Atribuicdes Profissionais do Psicologo no Brasil

Contribuicdo do Conselho Federal de Psicologia ao Ministério do Trabalho para integrar o
catélogo brasileiro de ocupacdes — enviada em 17 de outubro de 1992,

Procede ao estudo e analise dos processos intrapessoais e das relaces interpessoais,
possibilitando a compreensdao do comportamento humano individual e de grupo, no ambito
das instituicdes de varias naturezas, onde quer que se déem estas relacGes. Aplica
conhecimento tedrico e técnico da psicologia, com o objetivo de identificar e intervir nos
fatores determinantes das acdes e dos sujeitos, em sua historia pessoal, familiar e social,
vinculando-as também a condigdes politicas, historicas e culturais.

O Psicologo, dentro de suas especificidades profissionais, atua no ambito da educacéo, saude,
lazer, trabalho, seguranga, justica, comunidades e comunicacdo com o objetivo de promover,
em seu trabalho, o respeito a dignidade e integridade do ser humano.

Contribui para a produgdo do conhecimento cientifico da psicologia através da observacéao,
descricdo e analise dos processos de desenvolvimento, inteligéncia, aprendizagem,
personalidade e outros aspectos do comportamento humano e animal; analisa a influéncia de
fatores hereditarios, ambientais e psicosociais sobre 0s sujeitos na sua dindmica intrapsiquica
e nas suas relacbes sociais, para orientar-se no psicodiagndéstico e atendimento psicoldgico;
promove a salde mental na prevencao e no tratamento dos distarbios psiquicos, atuando para
favorecer um amplo desenvolvimento psicossocial; elabora e aplica técnicas de exame
psicolégico, utilizando seu conhecimento e praticas metodoldgicas especificas, para
conhecimento das condicbes do desenvolvimento da personalidade, dos processos
intrapsiquicos e das relacdes interpessoais, efetuando ou encaminhando para atendimento
apropriado, conforme a necessidade. Participa da elaboragédo, adaptacdo e construgéo de
instrumentos e técnicas psicoldgicas através da pesquisa, nas instituicdes académicas,
associagOes profissionais e outras entidades cientificamente reconhecidas. Realiza divulgagéo
e troca de experiéncia nos eventos da profissdo e comunidade cientifica e, a populacdo em
geral, difunde as possibilidades de utilizac&o de seus recursos.

O psicologo desempenha suas fungdes e tarefas profissionais individualmente e em equipes
multiprofissionais, em instituicbes privadas ou publicas, em organizagdes sociais formais ou
informais, atuando em: hospitais , ambulatérios, centros e postos de saude, consultorios,
creches, escolas, associagcdes comunitarias, empresas, sindicatos, fundagdes, varas da crianga
e do adolescente, varas de familia, sistema penitenciario, associacdes profissionais e/ou
esportivas, clinicas especializadas, psicotécnicos, ndcleos rurais e nas demais areas onde as
questdes concernentes a profissao se facam presentes e sua atuacao seja pertinente.

Psicologo Clinico
Introducéao

Atua na area especifica da saude, colaborando para a compreensdo dos processos intra e
interpessoais, utilizando enfoque preventivo ou curativo, isoladamente ou em equipe
multiprofissional em instituicbes formais e informais. Realiza pesquisa, diagnostico,
acompanhamento psicoldgico, e intervencdo psicoterapica individual ou em grupo, através de
diferentes abordagens tedricas.



Descricdo de ocupacéao (detalhamento das atribuicdes):

1 — Realiza avaliacdo e diagnostico psicoldgicos de entrevistas, observacao, testes e dindmica
de grupo, com vistas a prevencdo e tratamento de problemas psiquicos.

2 — Realiza atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as diversas faixas
etarias, em instituicbes de prestacdo de servicos de saude, em consultdrios particulares e em
instituicGes formais e informais.

3 — Realiza atendimento familiar e/ou de casal para orientagdo ou acompanhamento
psicoterapéutico.

4 — Realiza atendimento a criangas com problemas emocionais, psicomotores e psico-
pedagagico.

5- Acompanha psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério, procurando
integrar suas vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio
necessario em todo este processo.

6- Prepara o paciente para entrada, permanéncia e alta hospitalar, inclusive em hospitais
psiquiatricos.

7- Trabalha em situaces de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo terminal,
participando das decisdes com relacdo a conduta a ser adotada pela equipe, como: internacdes,
intervencdes cirdrgicas, exames e altas hospitalares.

8- Participa da elaboracdo de programas de pesquisa sobre a satde mental da populacéo, bem
como sobre a adequacéo das estratégias diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial da
clientela.

9- Cria, coordena e acompanha, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnologias
proprias ao treinamento em saude, particularmente em saude mental, com o objetivo de
qualificar o desempenho de varias equipes.

10- Participa e acompanha a elaboracdo de programas educativos e de treinamento em salde
mental, a nivel de atencdo primaria, em intituicGes formais e informais como: creches, asilos,
sindicatos, associacdes, instituicdes de menores, penitenciarias, entidades religiosas e etc.

11- Colabora, em equipe multiprofissional, no planejamento das politicas de satde, em nivel
de macro e microsistemas.

12- Coordena e supervisiona as atividades de Psicologia em instituicGes e estabelecimentos de
ensino e/ou de estagio, que incluam o tratamento psicoldgico em suas atividades.

13-Realiza pesquisas visando a construcéo e a ampliacdo do conhecimento teorico e aplicado,
no campo da satde mental.

14- Atua junto a equipe multiprofissionais no sentido de leva-las a identificar e compreender
os fatores emocionais que intervém na saude geral do individuo, em unidades basicas,
ambulatorios de especialidades, hospitais gerais, prontos-socorros e demais instituicdes.



15- Atua como facilitador no processo de integracdo e adaptacdo do individuo a instituigéo.
Orientacdo e acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e demais agentes que
participam, diretamente ou indiretamente dos atendimentos.

16- Participa dos planejamentos e realiza atividades culturais, terapéuticas e de lazer com o
objetivo de propiciar a reinsercédo social da clientela egressa de instituicoes.

17-Participa de programas de atencdo priméaria em Centros e Postos de Salde ou na
comunidade; organizando grupos especificos, visando a prevencdo de doencas ou do
agravamento de fatores emocionais que comprometam o espago psicolégico.

18- Realiza triagem e encaminhamentos para recursos da comunidade, sempre que necessario.

19- Participa da elaboracdo, execucédo e analise da instituicdo, realizando programas, projetos
e planos de atendimentos, em equipes multiprofissionais, com o0 objetivo de detectar
necessidades, perceber limitagdes, desenvolver potencialidades do pessoal envolvido no
trabalho da instituicdo, tanto nas atividades fim, quanto nas atividades meio.

Psicologo do Trabalho

Introducao

Atua individualmente ou em equipe multiprofissional, onde quer que se déem as relagOes de
trabalho nas organizag6es sociais formais ou informais, visando a aplicagdo do conhecimento
da Psicologia para a compreensdo, intervencdo e desenvolvimento das relacbes e dos
processos intra e interpessoais, intra e intergrupais e suas articulagbes com as dimensdes
politica, econémica, social e cultural.

Descricdo de Ocupacéo (detalhamento das atribui¢cdes):

1- Planeja, elabora e avalia analises de trabalho (profissiografico, ocupacional, de
posto de trabalho etc.), para descricdo e sistematizagdo dos comportamentos
requeridos no desempenho de cargos e funcdes, com o objetivo de subsidiar ou
assessorar as diversas aces da administracao.

2- Participa do recrutamento s selecdo pessoal, utilizando métodos e técnicas de
avaliacdo (entrevistas, testes, provas situacionais, dindmica de grupo, etc.), com o
objetivo de assessorar as chafias a identificar os candidatos mais adequados ao
desempenho das funcdes.

3- Elabora, executa e avalia, em equipe multiprofissional, programas de treinamento e
formagéo de mao-de-obra, visando a otimizacao de recursos humanos.

4- Participa, assessora, acompanha e elabora instrumentos para o processo de
avaliacdo pessoal, objetivando subsidiar as decisfes, tais como: promocdes,
movimentacdo de pessoal, planos de carreira, remuneracdo, programas de
treinamento e desenvolvimento, etc.

5- Planeja, coordena, executa e avalia, individualmente ou em equipe
multiprofissional, programas de treinamento, de capacitacdo e desenvolvimento de
recursos humanos.



11-

12-

13-

17-

18-

20-

Participa do processo de movimentagcdo pessoal, analisando o contexto atual, os
antecedentes e as perspectivas em seus aspectos psicolégicos e motivacionais,
assessorando na indicacéo da locucéo e integracdo funcional.

Participa de programas e/ou atividades na éarea de seguranca do trabalho,
subsidiando-o0s quanto a aspectos psicossociais.

Participa e assessora estudos, programas e projetos relativos a organizagdo do
trabalho e definicdo de papéis ocupacionais: produtividade, remuneracéo,
incentivo, rotatividade, absenteismo e evasdo em relacdo a integragcdo psicossocial
dos individuos e grupos de trabalho.

Promove estudos para identificacdo das necessidades humanas em face da
construcao de projetos e equipamentos de trabalho (ergonomia).

Participa de programas educacionais, culturais, recreativos e de higiene mental,
com vistas a assegurar a preservacdo da saude e da qualidade de vida do
trabalhador.

Encaminha e orienta 0os empregados e as organizacfes, quanto ao atendimento
adequado, no ambito da saude mental, nos niveis de prevencdo, tratamento
reabilitacéo.

Elabora diagnosticos psicossociais das organizagoes.

Emite pareceres e realiza projetos de desenvolvimento da organizacdo no ambito
de sua competéncia.

Realiza pesquisas visando a construcdo e ampliacdo do conhecimento tedrico e
aplicado ao trabalho.

Coordena e supervisiona as atividades de Psicologia do trabalho, ou setores em que
elas se inserem, em instituicbes ou organizagdes em que essas atividades ocorrem.

Desenvolve acdes destinadas as relacbes de trabalho no sentido de maior
produtividade e da realizagcdo pessoal dos individuos e grupos, intervindo na
elaboracdo de conflitos e estimulando a criatividade na busca de melhor qualidade
de vida no trabalho.

Acompanha a formulacdo e implantacdo de projetos de mudangas nas
organizagdes, com o objetivo de facilitar ao pessoal a absor¢do das mesmas.

Assessora na formacdo e na implantacdo da politica de recursos humanos das
organizagoes.

Participa do processo de desligamento de funcionarios, no que se refere a demisséo
e ao preparo para aposentadoria, visando a elaboracdo de novos projetos de vida.

Participa como consultor, no desenvolvimento das organizagdes sociais, atuando
como facilitador de processos de grupo e de intervengdo psicossocial nos
diferentes niveis hierarquicos das estruturas formais.



Psic6logo do Transito

1-

2-

10-

11-

12-

Desenvolve pesquisa cientifica no campo dos processos psicolégicos, psicossociais
e psicofisicos relacionados ao problema do transito.

Realiza exames psicolégicos de aptidao profissional em candidatos a habilitagdo
para dirigir veiculos automotores(“Psicotécnicos”).

Assessora no processo de elaboracdo e implantacdo de sistemas de sinalizacdo de
transito, especialmente no que concerne a questdes de transmissdo, recep¢do e
retencdo de informagdes.

Participa de equipes multiprofissionais voltadas a prevencdo de acidentes de
transito.

Desenvolve, na esfera de sua competéncia, estudos e projetos de educacdo de
transito.

Contribui nos estudos e pesquisas relacionados ao comportamento individual e
coletivo na situagéo de transito, especialmente nos complexos urbanos.

Estuda as implicagcdes psicologicas do alcoolismo e de outros distarbios nas
situacOes de transito.

Avalia a relacdo causa-efeito na ocorréncia de acidentes de transito, levantando
atitudes-padrdo nos envolvidos nessas ocorréncias e sugerindo formas de atenuar
as suas incidéncias.

Aplica e avalia novas técnicas de mensuracdo da capacidade psicologica dos
motoristas.

Colabora com a justica e apresenta, quando solicitado, laudos, pareceres,
depoimentos etc;

Servindo como instrumentos comprobatérios para melhor aplicacdo da lei e
justica;

Atua como perito em exames para motorista, objetivando sua readaptacdo ou
reabilitacdo profissional.

Psic6logo Educacional

Introducéao

Atua no ambito da educacdo, nas instituicdes formais ou informais. Colabora para a
compreensdo e para a mudanca do comportamento de educadores e educandos, no processo
de ensino aprendizagem, nas relagdes interpessoais e nos processos intrapessoais, referindo-se
sempre as dimens@es politica, econdémica, social e cultural. Realiza pesquisa, diagnostico e
intervencdo psicopedagogica individual ou em grupo. Participa também da elaboragdo de
planos e politicas referentes ao Sistema Educacional, visando promover a qualidade, a
valorizagéo e a democratizagdo do ensino.



Descricdo de ocupacéo: (detalhamento de atribuicdes)

1-

Colabora com a adequacdo, por parte dos educadores, de conhecimentos da
Psicologia que lhes sejam Uteis na consecucdo critica e reflexiva de seus papéis.

Desenvolve trabalhos com educadores e alunos, visando a explicitacdo e a
superacdo de entraves institucionais ao funcionamento produtivo das equipes e ao
crescimento individual de seus integrantes.

Desenvolve, com os participantes do trabalho escolar (pais, alunos, diretores,
professores, técnicos, pessoal administrativo), atividades visando a prevenir,
identificar e resolver problemas psicossociais que possam bloquear, na escola, o
desenvolvimento de potencialidades, a auto-realizacdo e o exercicio da cidadania
consciente.

Elabora e executa procedimentos destinados ao conhecimento da relacéo
professor-aluno, em situagGes escolares especificas, visando, através de uma agao
coletiva e interdisciplinar a implementacdo de uma metodologia de ensino que
favoreca a aprendizagem e o desenvolvimento.

Planeja, executa e/ou participa de pesquisas relacionadas a compreensdo de
processo ensino-aprendizagem e conhecimento das caracteristicas Psicossociais da
clientela, visando a atualizacdo e reconstrucdo do projeto pedagdgico da escola,
relevante para o ensino, bem como suas condi¢cbes de desenvolvimento e
aprendizagem, com a finalidade de fundamentar a atuacao critica do Psicélogo, dos
professores e usuarios e de criar programas educacionais completos, alternativos,
ou complementares.

Participa do trabalho das equipes de planejamento pedagdgico, curriculo e politicas
educacionais, concentrando sua acdo naqueles aspectos que digam respeito aos
processos de desenvolvimento humano, de aprendizagem e das relagdes
interpessoais, bem como participa da constante avaliacdo e do redirecionamento
dos planos, e praticas educacionais implementados.

Desenvolve programas de orientacdo profissional, visando um melhor
aproveitamento e desenvolvimento do potencial humano, fundamentados no
conhecimento psicoldgico e numa visdo critica do trabalho e das relagdes do
mercado de trabalho.

Diagnostica as dificuldades dos alunos dentro do sistema educacional e encaminha,
aos servigos de atendimento da comunidade, aqueles que requeiram diagnostico e
tratamento de problemas psicoldgicos especificos, cuja natureza transceda a
possibilidade de solugdo na escola, buscando sempre a atuacdo integrada entre
escola e a comunidade.

Supervisiona, orienta e executa trabalhos na area de Psicologia Educacional.



Psicologo Juridico

Introducéo

Atua no ambito da Justica, nas instituicbes governamentais e n&o-governamentais,
colaborando no planejamento e execugdo de politicas de cidadania, direitos humanos e
prevencdo da violéncia. Para tanto, sua atuacdo € centrada na orientagdo do dado psicologico
repassado nao s para os juristas como também aos sujeitos que carecem de tal intervencéo.
Contribui para a formulagéo, revisoes e interpretacao das leis.

Detalhamento das Atribuicdes

1-

2-

10-

Assessora na formulacao, revisao e execucao de leis.

Colabora na formulagdo e implantacdo das politicas de cidadania e direitos
humanos.

Realiza pesquisa visando a construcdo e ampliacdo do conhecimento psicol6gico
aplicado ao campo do Direito.

Avalia as condigOes intelectuais e emocionais de criangas adolescentes e adultos
em conexdo processos juridicos, seja por deficiéncia mental e insanidade,
testamentos contestados, aceitacdo em lares adotivos, posse e guarda de criangas
ou determinacdo da responsabilidade legal por atos criminosos.

Atua como perito judicial nas varas civeis, criminais, justica do trabalho, da
familia, da crianca e do adolescente, elaborando laudos, pareceres e pericias a
serem anexados aos processos.

Elabora peticdes que serdo juntadas ao processo, sempre que solicitar alguma
providéncia, ou haja necessidade de comunicar-se com o juiz, durante a execugéo
da pericia.

Eventualmente participa de audiéncia para esclarecer aspectos técnicos em
Psicologia que possam necessitar de maiores informacdes a leigos ou leitores do
trabalho pericial psicoldgico(juizes, curadores e advogados).

Elabora laudos, relatorios e pareceres, colaborando ndo s6 com a ordem juridica
como com o individuo envolvido com a Justica, através da avaliacdo das
personalidade destes e fornecendo subsidios ao processo judicial quando solicitado
por uma autoridade competente, podendo utilizar-se de consulta aos processos e
coletar dados considerar necessarios a elaboracéo do estudo psicolégico.

Realiza atendimento psicolégico através de trabalho acessivel e comprometido
com a busca de decisbes proprias na organizacdo familiar dos que recorrem a
Varas de Familia para a resolugéo de questoes.

Realiza atendimento a criancas envolvidas em situacGes que chegam as
Instituicbes de Direito, visando a preservacdo de sua saude mental, bem como
presta atendimento e orientacdo a detentos e seus familiares.



11-

12-

13-

Participa da elaboracdo e execucdo de programas socio educativos destinados a
crianca de rua, abandonadas ou infratoras.

Orienta a administracdo e os colegiados do sistema penitenciario, sob o ponto de
vista psicoldgico, quanto as tarefas educativas e profissionais que os internos
possam exercer nos estabelecimentos penais.

Assessora autoridades judiciais no encaminhamento a terapias psicolégicas,
quando necessario.

Participa da elaboracdo e do processo de Execucdo Penal e assessorar a
administracdo dos estabelecimentos penais quanto a formulacdo da politica penal e
no treinamento de pessoal para aplicé-la.

Atua em pesquisas e programas de prevencdo a violéncia e desenvolve estudos e
pesquisas sobre a pesquisa criminal, construindo ou adaptando instrumentos de
investigacdo psicoldgica.

Psic6logo do Esporte

Detalhamento das Atribuicdes

1-

2-

Procede o exame das caracteristicas psicologicas dos esportistas, visando o
diagnostico individual ou do grupo, dentro da atividade em que se encontram.

Desenvolve acdes utilizando-se de técnicas psicologicas contribuindo em nivel
individual, para realizacdo pessoal e melhoria do desempenho do esportista e em
nivel grupal, favorecendo a otimizacdo das relagdes entre esportistas, pessoal
técnico e dirigentes.

Realiza atendimento individual ou em grupo de esportistas, visando a preparacéo
psicolégica no desempenho da atividade fisica em geral.

Acompanha, assessora e observa 0 comportamento dos esportistas, visando o
estudo das variaveis psicologicas que interferem no desempenho de suas atividades
especificas(treinos, torneios e competicdes).

Orienta pais ou responsaveis visando facilitar o acompanhamento e o
desenvolvimento dos esportistas.

Realiza atendimento individual ou em grupo com esportista, visando a preparagédo
psicolégica no desempenho da atividade fisica em geral.

Realiza estudos e pesquisas individualmente ou em equipe multidisciplinar,
visando o conhecimento tedrico-pratico do comportamento dos esportistas,
dirigentes e publicos no contexto da atividade esportiva.

Elabora e participa de programas e estudos educacionais, recreativos e de
reabilitacéo fisica orientando a efetivacdo de um trabalho de carater profilatico ou
corretivo, visando o bem-estar dos individuos.



9- Colabora para a compreensdo e mudancga, se necessario do comportamento de
educadores no processo de ensino-aprendizagem e nas relagdes inter intra pessoais
que ocorrem no ambiente esportivo.

10-  Elabora e emite pareceres sobre aspectos psicologicos envolvidos na situacéo
esportiva, quando solicitado.

11-  Encaminha o esportista a atendimento clinico quando houver necessidade de uma
intervencdo psicoldgica que transcenda as atividades esportivas.

12-  Ministrar aulas de psicologia no esporte em cursos de psicologia e educacao fisica,
oportunizando a formacéo necessaria a estes profissionais, a pratica das atividades
esportivas e seus aspectos psicoldgicos.

Psic6logo Social

Introducéo

O psicélogo social € aquele que entende o sujeito desde uma perspectiva historica
considerando a permanente integracdo entre individuo e o social. Neste sentido operar como
psicologo social significa desenvolver um trabalho desde esta perspectiva de homem e da
sociedade, possibilitando atuar em qualquer area da Psicologia.

Detalhamento das Atribuicdes

1- Promove estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos, religiosos,
classes e segmentos sociais nacionais, culturais, intra e interculturais.

2- Atua junto a organiza¢Ges comunitarias, em equipe multiprofissional no diagnostico,
planejamento, execucdo e avaliagdo de programas comunitarios, no ambito da sadde, lazer,
educacéo, trabalho e seguranca.

3- Assessora 0rgdos publicos e particulares, organizacGes de objetivos politicos ou
comunitarios, na elaboracdo e implementacdo de programas de mudanca de carater social e
técnico, em situacdes planejadas ou nao.

4- Atua junto aos meios de comunicacdo, assessorando quanto aos aspectos psicolégicos
nas técnicas de comunicacao e propaganda.

5- Pesquisa, analisa e estuda variaveis psicologicas que influenciam o comportamento do
consumidor.

Professor de Psicologia (Ensino de 2° Grau)

Detalhamento das Atribuicdes

1- Leciona Psicologia em cursos de 2° grau selecionando nos varios campos da
Psicologia, 0s conteudos tedrico-praticos pertinentes aos objetivos do curso em que insere a

disciplina, transmitindo-os através de técnicas didaticas, para proporcionar aos alunos
condi¢Oes de compreensdo e utilizagdo dos conhecimentos gerados pela ciéncia psicolégica.



2- E especializado em ministrar aulas de Psicologia, devendo Ter como habilitacdo
minima a licenciatura em Psicologia.

Professor de Psicologia (Ensino Superior)

Detalhamento das Atribuicdes

1- Leciona Psicologia em cursos superiores selecionando, nos varios campos da
Psicologia, os conteudos tedrico-praticos pertinentes aos objetivos do curso em que se insere a
disciplina, transmitindo-os através de técnicas didaticas adequadas de forma a possibilitar aos
alunos a compreensdo e utilizacdo de conhecimentos psicolégicos.

2- Ministra aulas de Psicologia, tanto para o curso de psicologos, como para a formacéao
de outros profissionais de nivel superior que demandam conhecimentos técnicos-cientificos
de Psicologia.

3- No caso de lecionar disciplinas do Curriculum dos cursos de Psicologia, transmite o
corpo de conhecimento da Psicologia e seu processo de construcdo ao longo da historia:
informa cerca do desenvolvimento de instrumentos e técnicas psicoldgicas e suas aplicagdes
nas diversas areas de atuacdo do psicologo; informa acerca dos conhecimentos e préaticas que
caracterizam a atuagdo do psicologo; informa acerca dos conhecimentos e praticas que
caracterizam a atuacdo do psicologo nas diversas areas de aplicacdo das ciéncias humanas,
como por exemplo no trabalho, na salde, na educagdo, na justica e nas comunidades, e
supervisiona os estagios curriculares.

4- Deve também propiciar condigdes necessérias ao desenvolvimento de atitude
cientifica, analise critica e postura ético-profissional do aluno.

5- Deve Ter habilitagdo minima de bacharel em Psicologia ou grau de Psicélogo.

6- Supervisiona estagios, curriculares (atuacdo pratica) dos alunos, no @mbito interno e
externo da instituicdo de ensino universitario.
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