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	CENTRO UNIVERSITÁRIO  NEWTON PAIVA

                   PRÓ-REITORIA  ACADÊMICA



	PLANO DE  ENSINO

	DISCIPLINA

Seminários Interdisciplinares - Psicologia e Profissão 
	CURSO:
PSICOLOGIA
	

	Carga Horária Semanal
	Carga Horária Semestral
	Currículo:

	Teórica
	Prática
	Total
	               (Mínima)
	CURRÍCULO XI

	02
	-
	02
	36
	

	Curso(s) em que é ministrada
 PSICOLOGIA

	Finalidade 
Articular discussões interdisciplinares com as disciplinas do período naquilo que elas contribuem para apresentar a profissão do Psicólogo e os campos de atuação da Psicologia.

	Ementa   
Reflexão sobre a profissão do psicólogo a partir da interlocução entre os saberes das disciplinas do semestre. Promoção de discussão acerca da historiografia da psicologia e das áreas de atuação do psicólogo. 

	Conteúdo Programático
	

	Unidades
	Subunidades
	C. H.

	I – Psicologia: Ciência e Profissão

II – A Historiografia da Psicologia no Brasil e em Minas Gerais
III - Os campos de atuação do Psicólogo no Brasil
	1.1. Introdução do aluno no Curso de Psicologia.

1.2. A Psicologia como profissão – prática profissional em Psicologia.
1.3. Seminário interdisciplinar: Cinema e visões críticas da subjetividade

1.4. A Psicologia e as políticas públicas – uma introdução
2.1. História da Psicologia no Brasil  
2.2. História da Psicologia em Minas
3.1. As atribuições profissionais do psicólogo brasileiro (CBO) - Introdução e discussão das principais áreas de atuação do Psicólogo: Educacional; do Trabalho; Clínica; Social; do Esporte; Jurídica; Hospitalar; do Trânsito; dentre outras.
3.2. Os campos de atuação do Psicólogo: aprofundamento de questões sobre a prática profissional.

	12
08
16

	Metodologia
O conteúdo será ministrado através de aulas expositivas participativas, com auxílio de recursos audiovisuais, trabalhos individuais e em grupos, seminários, simpósios, debates, estudo de casos, resolução de exercícios, pesquisas e atividades extra-classes buscando não só a adequação da técnica à diversidade dos temas como também a qualidade do ensino-aprendizagem.  

	Avaliação  

A avaliação dar-se-á durante todo o processo e de acordo com as normas de verificação de aprendizagem do desempenho escolar determinadas pelo Regimento Unificado do Centro Universitário Newton Paiva.


Bibliografia Básica

 1 – ANTUNES, Mitsuko  A. Makino (org.). História da Psicologia no Brasil – Primeiros Ensaios. Rio de Janeiro: UERJ; Conselho Federal de Psicologia, 2004.

2 – BOCK, M.B. Psicologias: uma introdução ao estudo da psicologia. 4a ed. São Paulo: Saraiva, 2001.

3 – BASTOS, Antonio Vírgilio B.; ACHCAR, Rosemary. Dinâmica Profissional e formação do psicólogo: uma perspectiva de integração. In: CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Psicólogo brasileiro: práticas emergentes e desafios para a formação. São Paulo: Casa do Psicólogo, 1994. p. 245-271.
Bibliografia Complementar

CAMPOS, Regina Helena de Freitas. Notas para uma história das idéias psicológicas em Minas Gerais. In: CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DE MINAS GERAIS. Psicologia: possíveis olhares, outros fazeres. Belo Horizonte: 1992.
CARPIGIANI, B. A Psicologia no Brasil: histórico e perspectivas atuais. In: ___. Psicologia: das raízes aos movimentos contemporâneos. São Paulo: Pioneira, 2000.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Psicólogo brasileiro: construção de novos espaços. Campinas: Tomos, 1992.

MANUAL Informativo do Curso de Psicologia do Centro Universitário Newton Paiva.

MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO – Catálogo Brasileiro de Ocupações (CBO)

SEMINÁRIO NACIONAL DE PSICOLOGIA E POLÍTICAS PÚBLICAS. Políticas Públicas como um desafio para os psicólogos, 1, 2001. Salvador, Relatório. Salvador: Conselho Federal de Psicologia, 2001. 
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