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KodeUnit : KYU.MBL.001 (1) A

Judul Unit  : Meakukan Komunikas Timbal Balik di Tempat Kerja

Uraian Unit  :  Unit kompetend ini berlaku untuk pekerjaan meakukan komunikes timbdl
balik secara efektif mengena pekerjaan, proses kerja, aturan kerjadan
lingkungan kerja dengan atasan dan teman kerjadi tempat kerja

Sub Kompetens

KriteriaUnjuk Kerja

1. Menegrimadan menyampakan
informed.

2. Mdakukan komunikas tatgp muka
sehari-hari.

11

12

13

2.1

2.2.

2.3.

24.

Perintah lisar/ tertulis diterima dan dipahami.
Adanyahal-hd yang tidak dipahami, dibicarakan
untuk mendapatkan gambaran yang jelas dan benar.
Perintah yang diterima ditanggepi dengan tindakan
yang benar, yang sesua dengan auran tahap
pekerjaan.

Informas dikomunikesikan ddam Bahasa
Indonesiadengan idtilah teknik umurmy lokd yang
mudah dimengerti dan dipahami.

Perintah, petunjuk, pesan dan jadwa diberikan dan
diikuti/ dituruti/ dipatuhi.

Prosedur yang berlaku di tempat kerjadilaksanakan
sesual dengan prosedur yang ditetapkan oleh
perusahaan atau atasan.

Informas yang berhubungan dinilai dan diandisis
dari berbaga sumber.

Informas dipilih dan disusun secara benar.

3. Bekerjadengan orang lain.

3.1

32.

Saran/ usul/ anjuran dan informas/ penjelasan
berhubungandengan rencana petujuk kegiatan.
Komunikas dilakukan jelas, Sngka dan efektif
agar pesan dapat dimengerti.

4. Berperan sertadalam proses rapat
terbatas

4.1.

4.2.

Proses rgpat dilaksanakan sesuai prosedur yang
telah ditetapkan dan disetujui.

Pembahasan diarahkan dipandu untuk
mendapatkan hasl yang kongtruktif.

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk kemampuan meaksanakan komunikas yang dibutuhkan berhubungan
dengan pekerjaan dan orang lain di tempat kerja dan meaksanakan tugas di bawah
pengawasan, meliputi perintah dan petunjuk verba/ tertulis berhubungan dengan pekerjaary

tugas yang harus dilaksanakan.

2. Tanda-tanda dan rambu, termasuk di ddamnya dan tidak terbatas pada
rambu-rambu dan petunjuk arah di tempat kerjal [gpangan
rambu-rambu dan tanda-tanda bahaya di tempat kerjal |apangan
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petunjuk/ papan penunjuk fasllitas dan tempat
rambu-rambu dan petunjuk ldu lintas

3. Sumber informasi dapat berupa
perintah
rambu dan tanda
jadwd kerja
selebaran
diagram
mamo
peta

4. Rapat dilakukan secaraforma maupun tak forma berupa:
penyampaian pengumuman
pembahasan proses pekerjaan
pembahasan hedll kerja

Acuan Penilaian

1. Kompeend ini ditunjukkan dengan carakomunikas yang efektif berhubungan/sesua dengan
perintalVpetunjuk, sumber informas dan daftar prosedur repat termasuk berbagal pernyataan
berhubungan dengan pemahaman kerja

2. Aspek-agpek kritikd yang dinila:
pengertian terhadap Peraturan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja yang ditergpkan di
tempat kerja
pengertian terhadap kebijakan dan prosedur operas cn organisad
penergpan proses komunikas yang tepat sebelum dan sdlama kegiatan kongtruks

3. Kompetens yang harus dikuasai sebdumnya:
- tidek ada -

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Pengetahuan tentang:
persyaratan kesdamatan kerja
rgpat lgpangan dan prosedurnya
penggunaan jadwa kerja, bagan, pengumuman dan catatan peringatan
diran ingruks ddam tempat kerja

Keterampilan untuk:
bekerja secaraaman
menyampakan informas ddam bahasa Indonesia sederhana untuk menghargpkan
tindakan yang benar
berkomunikas secara efektif

Skep:
mengharga produktifitas dadlam bekerja

efisen dan hadl yang optima pada setigp pekerjaan
menghargal mutu hesl pada setigp langkah kerjanya
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bersikap postif dan terbuka terhadap penilaian hadl pekerjaan oleh pengaweas

5. Fadlitas yang harus disediakan:

lokas tempat kerjayang sesua dengan pekerjaan
gambar kerjadan spesifikas yang digunakan pada pekerjaan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkda

Penilaian mdliputi:
observas atas proses kerjal proses gplikas
observas atas skap kerja
observas atas hesl kerjal produk
obsarvas aas waktu penyeesaian pekerjaan

7. Kondid szt pengujian:
dapat divjikan langsung di Igpangan aau pada smulad lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesua dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E F G H
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KodeUnit : KYU.MBL.002 (1) A

Judul Unit  : Melaksanakan Persyaratan K esehatan dan Kesdamatan Kerja

UraianUnit : Unit kompetens ini berlaku pada penerapan Persyaratan Kesehatan dan
Kesdamatan kerja sesuai dengan peraturan pemerintah pusat/ daerah yang
berlaku, peraturan perusahaan dan ketentuan yang menyertai perdatan serta
pekerjaan yang akan dilaksanakan di tempet kerja

Sub Kompetens Kriteria Unjuk Kerja
1. Merencanakan dan menyigpkan 1.1. Persyaratan Jaminan Kuditas pada pel aksanaan
tersdlenggaranya kesdamatan pekerjaan dikendi dan diteeti.

kerja

12

13.

14

15.

Persyaratan Kesehatan dan Kesdlamatan Kerja
untuk pekerjaan terkait dikendi dan ditasti.

Perlengkapen pribadi untuk keperluan perlindungan
kerjadipilih, dikenakan dan digunakan dengan
benar.

Perdatan yang diperlukan sesua dengan jenis
pekerjaan dipilih, diperiksa dan diyakinkan aman
dan 9gp dipekal. Adanya penyimpangan dilgporkan
kepada atasan.

Pagar pengaman dan papan penunjuk yang
memadal dipasang di tempat yang diperlukan dan
disyaratkan di tempat kerja

2. Menergpkan kesd amatan kerja
pada pel aksanaan pekerjaan.

2.1

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

Pekerjaan dilaksanakan dengan aman sesual dengan
Persyaratan Kesehatan dan Kesdlamatan Kerja
yang berlaku baik peraturan pemerintah pusat/
daerahy/ sstempat maupun kebijakan perusahaan.

K eadaan bahaya dan kecel akaar/ perisiwayang
terjadi di tempeat kerja ketika berlangsungnya
pekerjaan diketahui dan dilaporkan sesual peraturan
perusahaan.

Tanggung jawab kesdlamatan di tempat kerja
diketahui dan dilaksanakan.

Prosedur keadaan darurat dan pertolongan pertama
pada kecd akaan diketahui dan dipetuhi.

Tanda bahaya akan berlangsungnya kebakaran
ditanggapi dan dipeatuhi.

Perdatan pemadam kebakarandipilihden

dioperaskan secara benar sesual penyebab
kebakaran.

3. Menegakkan tanggung jawab
kesdamatan diri sendiiri dan orang
lan.

3.1

3.2.

Perlengkapan pdindung yang sesua dipilih dan
digunakan dengan benar.

Panduan cara penanganan yang aman digunakan
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dan petunjuk pengangkatan dan pemindahan
diikuti.

3.3. Semuarambu-rambu, tanda-tanda, Smbol dan
peringatan bahaya dipatuhi.

3.4. Petunjuk kesdamatan sebelum dan sdama
pengoperasian perdatan lidrik, perdatan tangan
dan mesin diikuti.

3.5. Anjuran pdaksanaan kerjayang aman ddam

penanganan bahanbahan kimiadan yang
berpotens menimbulkan bahaya diikuti.

4. Médaksanakan kerjadi atastangga 4.1. Tanggadan lanta kerjadidirikan dengan aman
dan di ataslanta kerja ditempat yang direncanakan dengan bak.
4.2. Tangga dipasang dengan hati-hati menghindari
tersangkut kabd ligdrik atau penghdang lain.
4.3. Ujung dan pangkd tangga atau kaki lantal kerja
dipadtikan aman dari kemungkinan pergerakan.

4.4. Pekerjaan dilaksanakan dengan aman dari tangga
dan di aaslanta kerja

5. Menggunakan sarbungan 5.1. Letak tiang/ kotak ligtrik diketahui untuk
tegangan ligtrik 220 volt secara pemasangan kabd yang aman.
aman.

5.2. Rangka penyanggadipasang agar kabd tetap
berada pada ketinggian tertentu dan tidak

membahayakan.

5.3. Panil ligrik terlinat mudah bila terjadi kerusakan,
kebocorar/ rembesan ar dan goyah. Sekitar pand
ligrik diperiksadari kemungkinan penyebab
bahaya

5.4. Kabd diperiksadari kemungkinan adanyayang
rusek. Diperiksa kemungkinan kebocoran diran.

5.5. Bekerjadengan lidrik tegangan 220 volt dilakukan

dengan aman.
6. Mematuhi tata carakeadaan 6.1. Perdatan darurat diletakkan dan digunakan
darurd. sebagaimana disyaratkan.

6.2. Tatacarakeadaan darurat/ penydamatan yang
berlangsung di tempat kerjadipatuhi.

7. Membereskan pekerjaan. 7.1. Ssabahan dibuang dengan aman sesual dengan
peraturan yang disyaratkan di lgpangan/ di tempat
kerjadan sesua peraturan yang berlaku.

7.2. Perdatan dan bahan yang tidak digunakan
dibershkan, dirawat dan dismpan dengan aman
dan benar.

7.3. Persyaratan di lapangary di tempat kerja, berlegai
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dipatuhi

pengaturan (kumpulan aturan) dan persyaratan
kesdlamatan dan keamanan kerja dijdankan/

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unit kompetens ini berlaku pada penergpan Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan kerja
Ssesua dengan peraturan pemerintah pusat/ daerah yang berlaku, peraturan perusahaan dan
ketentuan yang menyertal perdaan serta pekerjaan yang akan dilaksanakan di tempet kerja.

2. Ketentuan yang memenuhi syarat tentang penyelenggaraan kesdamatan dapat mdliputi:

lingkungan pekerjaan

keadaan cuacayang tidak menguntungkan
perlindungan bagi pekerja

perlindungan bagi kepentingan umum

3. Perlmgkapan pelindung diri mencakup dan tidek terbatas pada:
pakaan kerja
sepatu kerja
sarung tangan
kacamata pengaman
helm proyek
masker
penutup telinga

4. Peraturan perundangan yang ditetgpokan Pemerintah Pusat/Daerah meliputi:

Peraturan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
perlindungan kesd amatan umum dan lingkungan
barang/ bahan berbahaya

5. Panduan cara penanganan yang digunakan sesua dengan standar mutakhir yang berlaku.

Tatacara dan perlengkapan keadaan darurat mdiputi:
penangulangan kebakaran
pertolongan pertama pada kece akaan (P3K)
cara penyelamatan

6. Tenggadan pijakan kerjamdiputi:
extension ladders
step ladders
trestleladders
lantal keja
7. Sambungan ligtrik mdliputi:
ELCB
isolation transformer (safe-T-pack)

power pole/B4
switch board area

8. Tanggung jawab kesdamatan ditergokan pada:
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perlidungan diri

sding menjaga kesdamatan (menerapkan kepedulian)
perlindungan kepentingan umum dan lingkungan
laporan kecelakean dilakukan lisan atau tertulis

Acuan Penilaian

1. Kompetend ini ditunjukkan dengan melakukan secara aman dan efektif pada setigp
pel aksanaan pekerjaan yang berbeda-beda sesua dengan persyaratan kesehatan dan
kesdlamatan kerja yang dituntut pekerjaan tersebut.

2. Aspek agpek kritikd yang dinila:
menunjukkan kepatuhan pada peraturan K3 yang ditergokary dianut di tempat kerja

menunjukkan penergpan kebijakan dan tatacara organisas termasuk ketentuan yang
memenuhi Syarat tentang penydenggaraan kesdamatan

mengutamakan peaksanaan dengan cara-cara yang benar kepada dan sepanjang proses
kongtruks

mengoperasikan mesin peraatan dan perlengkapan kerja secara aman dan efektif
melaksanakan peraturan dan persyaratan yang sah secara sungguhsunguh

3. Kompetens yang harus dikuasal sebdumnya
- tidek ada -

4. Pengetahuan, keterampilan dan skgp yang mendukung:
Pengetahuan tentang:
persyaratan kesd amatan yang berkaitan dengan tempat kerja, perdatan, dan perlengkapan
bahan
peraturan mengenal kesehatan dan kesdlamatanumum
perundangan, ketetgpan, peraturan dan persyaratan kerja
kebijakan/peraturan perusahaan

Keterampilan:

- bekerjasecaraaman
menggunakan dan merawat perdatan dan perlengkapan kerja
penanganan bahan
memilih dan menyigpkan bahan sesual persyaratan kesetetan
berkomunikas secara efektif

Skep:
bekerja dengan rgpih dan bersh
berskap pogtif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan oleh pengawas

5. Fadlitas yang harus disediakan:
tempat yang layak sesuai proses konstruks
perdatan, bahan dan dokumentas yang layak sesual peraturan Kesehatan dan
Kesdamatan Kerjadar/ atau peraturan perusahaan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
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tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan

langsung dengan pemeriksaaan berkda
Penilaian mdliputi:
- Obsarves atas proses kerjal proses aplikas
observas atas Skep kerja
observas aas hasll kerjal produk
observas aas waktu penydesaian pekerjaan

7. Kondid saat pengujian:
dapat divjikan langsung di Igpangan aau pada smulad lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesua dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E F G H

=
=
N
N
=
=
=
=

L evel

Standar Kompetens Bidang Teknologi Perkayuan MBL /8




—
av

KodeUnit : KYU.MBL.003 (1) A

Judul Unit  : Meaksanakan Persyaratan Jaminan Kualitas

UraianUnit : Unit kompetens ini berlaku untuk penergpan persyaratan jaminan kuditas yang
ditentukan oleh perusahaan.

Sub Kompetensi

1. Merencanakan dan menyigpkan

dicgpainya persyaratan jaminan
kuditas

11

12

13

14.

15.

KriteriaUnjuk Kerja

Persyaratan Jaminan Kualitas yang ditetapkan
perusshaan dikendi dan ditedti.

Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
untuk pekerjaan terkat dikendi dan ditaeti.

Perlengkapan pribadi untuk keperluan perlindungan
kerjadipilih, dikenakan dan digunakan dengan
benar.

Perdatan yang diperlukan sesuai dengan jenis
pekerjaan dipilih, diperiksa dan diyakinkan amen
dan Sap dipaka. Adanya penyimpangan dilaporkan
kepada atasan.

Bahan dikendi kuditasnya dan ditangani sesual
dengan Sfat bahan.

2. Menergpkan persyaratan jaminan
kuditas pada pel aksanaan
pekerjaan.

2.1

2.2.

2.3.

Pekerjaan dilaksanakan dengan memperhatikan
persyaratan jaminan kuadlitas yang ditetapkan
perusahaan.

Spesfikas, gambar kerjadan arahan aasan
dipatuhi.

Proses dan prosedur kerjayang benar ddam
pembuatan produk diperhatikan dan dilaksanekan.

3. Menegakkan tanggungjawab
terhadap dicgpainyajaminan
kudlitas perusahaan.

3.1

3.2

3.3.

34.

Semuarambu-rambu, tanda-tanda, Smbol dan
peringatan akan upaya pencgpaian jaminan kuditas
dipetuhi.

Tanggung jawab tercapanya kuditas yang
ditetapkan perusahaan diketahui dan dil aksanakan.
Adanya penyimpangan pada pe aksanaan pekerjaan
diketahui dan dilgporkan sesual peraturan
perusahaan, dan diusahakan mencari solusinya
Hadl| kerja pada tigp tahagp pekerjaan disesuaikan
dengan tuntutan spesifikas dan arahan atasan.

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Keentuan syarat jaminan kuditas mdiputi:

lingkungan pekerjaan

alat-da dan pakaan kesdamatan kerjayang digunakan
perdatan dan perlengkapan yang sesual dengan jenis pekerjaan yang dilakukan
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bahan yang dapat menunjang persyaratan jaminan kudites

2. Persyaratan Jaminan Kuditas Perusahaan meliputi hal-hd:
kudlitas finishing
kudlitas kekuatan sambungan
kuditas bentuk
waktu penyelesaian pekerjaan

Acuan Penilaian

1. Kompetens ini ditunjukkan dengan meaksanakan usaha pencapaian jaminan kuditas yang
ditetgpkan perusahaan dengan efektif pada setigp tahap pel aksanaan pekerjaan.

2. Aspek agpek kritika yang dinila:
menunjukkan kepatuhan pada peraturan perusahaan yang diterapkarny dianut di tempet
kerja
menunjukkan penergpan kebijakan dan tatacara organisas termasuk ketentuan yang
memenuhi syarat tercgpainya persyaratan jaminan kuaitas
mengutamakan pelaksanaan dengan cara-cara yang benar pada dan sepanjang proses
konstruks
mengoperasikan perkakas, mesin dan perdatan secara aman dan efektif
mel aksanakan peraturan dan persyaratan yang sah secara sungguh-sungguh

3. Kompetens yang harus dikuasa sebdumnya:
- tidek ada -

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Pagamum tentang:

persyaratan kesd amatan kerja yang berkaitan dengan tempat, peraatan, dan perlengkapan

kerja

bahan terkait

peraturan mengenal kesehatan dan kesd amatan umum
peruncangan, ketetgpan, peraturan dan persyaratan kerja
kebijakan/ peraturan perusahaan

Keterampilan:
- bekerjasecaraaman
menggunakan dan merawat perdatan dan perlengkapan kerja
penanganan bahan
memilih bahan sesua persyaratan
berkomunikas secara efektif

Skap:
- bekerjadengan rgpih dan bersh

bekerja dengan ketdlitian dan ketepatan ukuran

menghargal produktifitas dalam bekerja

efisen dan hasl yang optima pada setigp pekerjaan

mengharga kuditas hasl pada stigp langkah kerjanya

berskap positif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan oleh pengawas
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5. Fadlitas yang harus disedigkan:
Persyaratan Jaminan Kualitas yang ditetgpkan perusahaan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tugas
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkda

Penilaian meliputi:

observas atas proses kerjal proses gplikas
observas atas skap kerja
observas atas hasl kerjal produk
observas aas waktu penydesaian pekerjaan

7. Kondis saat pengujian:
dapat diujiken langsung di lapangan atau padaSmulas lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan atau pada akhir pekerjaan sesual dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C
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ToP
K ode Unit KYU.MBL.004 (2) A
Judul Unit M erencanakan dan Menyusun Pekerjaan
Uraian Unit Unit kompetens ini berlaku untuk pekerjaan merencanakan dan menyusun
langkah-langkah kerja serta menetapkan kebutuhan peradatan dan perlengkapan
penunjang kerjadan Kesehatan dan Kesdamatan Kerjauntuk penyeesaian
pekerjaan.
Sub Kompetens KriteriaUnjuk Kerja
1. Mengetahui persyaratan kerja 1.1. Gambar kerjadan spesfikas dipahami dan
diinterpretasikan proses pembuatannya.
1.2. Shop drawing dan daftar komponen dipahami.
1.3. Penjadwdan dan persyaratan kuditas diterima,
dimengerti dan diperjelas bilamana perlu.
2. Merencanakan proses pelaksanaan/ 2.1. Urutan/ proses utama kongruks diketahui.
penyelesaian pexerjaan. 2.2 Pekerjaen diidentifikas, disusun dan diurut ager
pel aksanaan pekerjaan efektif.
3. Memilih perdatan dan 3.1. Alatdat dan pakaian kesdamatan kerja
perlengkapan kerja diidentifikes dan dipilih secarabenar sesua
pekerjaan yang dihadapi.
3.2. Perdatan dan perlengkapan kerja dipilih sesuai
pekerjaan yang dihadapi.
3.3. Kegunaan kunci mesin dan perdatan utama
kongtruks diketahui.
Persyaratan Unjuk Kerja
1. Unitini berlaku untuk merencanakan dan menyusun pekerjaan dari sgluruh susunan urutan
kerjayang terentang dari saat menerima perintah, pel aksanakan tugas sampai dengan
pemberesan bekas kerja.
2. Rencanakerjadgpat tertulis atau lisan yang mdiputi:
persigpan tempat kerja
pemilihan perkakas dan perdatan
prosedur dan urutan kerja
pemberesan
3. Jadwd kerja dapat dilaksanakan secara
perorangan
kerja kdompok
4. Persyaratan Jaminan Kualitas meipuiti:
prosedur dan pengoperasan tempat kerja
prosedur kerja
prosedur pengenddian kuditas
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kepedulian terhadap spesifikas pekerjaan

Acuan Penilaian

1. Kompetens ditunjukkan dengan merencanakan dan menyusun pekerjaan yang aman dan
efektif menggunakan rangkaian urutan pekerjaan yang terdaftar padajadwal proses
penyelesaian pekerjaan yang sesual dengan lingkungan pekerjaan.

2. Aspek agpek kritikd yang dinila:
menunjukkan kesesuaian dengan Peraturan Kesehatan dan Kesdlamatan Kerjayang

berlaku

menunjukkan kesesuaian dengan prosedur pengelolaan kuditasyang ditentukan
perusahaan

memilih dan menggunakan proses, perdatan, perlengkapan yang tepat
mengidentifikas kesdahan-kesdahan tipikd dan masdahmasdah yang terjadi serta
tindakan yang harus dilakukan

me akukan komunikas interaktif dengan pihak lain untuk memeastikan keamanan dan
prosedur kerja yang efektif

3. Kompaens yang harus dikuasal ssbdumnya
KYU.MBL.0O01 (1) A Mdakukan Komunikas Timba Bdik di Tempat Keja
KYU.MBL.002 (1) A Meaksanakan Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Mutu
KYU.MBL.005 (2) A Memahami dan Menginterpretasikan Gambar Kerja dan Spesfikas
KYU.MBL.006 (2) A Mengukur dan Menghitung Kebutuhan Bahan
KYU.MBL.101 (1) A Menggunakan Perdatan Tangan dan Perdatan Ligtrik
KYU.MBL.102 (1) A Menggunakan Perdatan Mesin Tetep

4. Pengetahuan, keterampilan dan skgp yang mendukung:
Pagamum tentang:

persyaratan kesdlamatan kerjayang berkaitan dengan tempat, perdatan dan perlengkgpan
kerja
gambar kerjadan spesfikas
berbagai macam konstiruks mebel
bahan mebel
perdaan tangan maupun lisrik dan perlengkapan kerja
perdatan mesin tetap sederhana

Keteraﬂpllm untuk:
bekerja secaraaman
mengetur pekerjaan
membaca dan menginterpretaskan gambar serta spesifikas
menginterpretes dokumentas dari berbagal sumber
menyigpkan [bahan
berkomunikas secara efektif
menangani bahan
5. Fadlitas yang harus disedigkan:
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perdaan dan perlengkapan yang tepat sesual dengan proses kongtruks
gambar kerjadan spesfikas yang digunakan

lokas tempat kerjayang sesua dengan pekerjaan

bahan-bahan yang digunakan pada pekerjaan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaean berkaa

Penilaian mdliputi:
observas atas proses kerjal proses gplikas
observas atas skap kerja
obsarvad aas hadl kerjal produk
observas atas waktu penyelesaian pekerjaan

7. Kondis saat pengujian:
dapat divjikan langsung di Igpangan atau pada smulas lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesual dengan
kriteriaunjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E F

N
N
N
N
N
N
=
=

L evel
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KodeUnit : KYU.MBL.005 (2) A

Judul Unit  : Memahami dan Menginter pretaskan Gambar Kerja dan Spesfikas

UraianUnit  : Unit kompetens ini berlaku untuk kemampuanmemahami den
menginterpretas gambar kerja dan spesifikes dan menerjemahkannya ke daam
pemahaman pekerjaan: bentuk, tampilan, besaran dan materid, dilanjutkan
pendaran ke pemahaman Sstem struktur dan kemungkinan detall

sambungannya.

Sub Kompetens

KriteriaUnjuk Kerja

1. Mengendi jenis gambar
kongtrukd, spesfikes dan
fungsnya

11

12

13

Gamber kerjadan spesifikas yang digunakan untuk
pel aksanaan pekerjaan dikendi.

Gambar referens yang berkaitan dengan gambar
kerjadan gesifikes dikendi dan dipahami.
Fungs gamber kerja, spesifikes dan gambar
referens dipahami.

2. Mengendi smbol, penomoran,
notas dan Sngkatan.

2.1
2.2.
2.3.

Smbol yang umum dipaka pada gambar dikendi.
Legenda bahan dimengerti dan dijelaskan.
Penamaan unit dikendli.

3. Memahami gambar kerja pada
kondis lapangan.

3.1

3.2

3.3.
34.

Orientas lapangan diidentifikas berdasarkan
gambear.

Gambaran dasar berda yaitu: ukuran panjang, lebar
dan tinggi bendadikendi dan diinterpretasikan di
lgpangan.

Pencapaian ke arah ste dikendi.

Savis yang diperlukan dikendi.

4. Memahami gambar potongan dan
referens yang terkait.

4.1.
4.2.
4.3.

Bahan yang membentuk sosok benda dikendi.

Struktur benda dikendi.
Ukurar/ dimens benda dikendi.

5. AmandemerV keterangan
tambahan dipdgari.

5.1

Judul pemetaan diperiksa, dan maksud penjelasan
dikendi.

6. Membacadan mempegari
spesfikes.

6.1.
6.2.

Maksud dari spesifikes dipahami.
Jenis bahan dan detall dikendi den dipahami.

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk kemampuan memahami dan menginterpretas gambar kerjadan
gpesifikas dan menerjemahkannya ke daam pemahaman pekerjaan: bentuk, tampilan,
besaran dan materid, dilanjutkan pendaran ke pemahaman Sstem struktur dan kemungkinan

detail sambungannya.

2. Jenis gambar kongruks mdiputi shop drawing dan gambar kerjayang terdiri atas.
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gambar layout
denah
tampak
potongan
detall

3. Gambaran dasar dari layout:
tata letak ruang dan mebel
fungs mebd
Iebar jdan skitarnya
fadlitas lingkungan
benda sekitar
svis
ukuran

4. Dokumen spesifikes yang digunakan mdliputi spesifikas teknik pekerjaan kongtruks mebd,

sedangkan gambar referens dapat mdliputi:
- brosur

katdog

Acuan Penilaian

1. Kompetens ditunjukkan dengan memperlinatkan kemampuan membaca dan memahami
gambar kerjadan spesifikes secara efektif tentang pokok gagasan bentuk, fungs dan kriteria
tampilannya. Cakupan kompetens mdiputi seperti yang disebutkan pada variabe yang
diberikan.

2. Aspek agpek kritikd yang dinilai:
menerjemahkan dan memahami macam-macam gambar

menerjemahkan smbol, ukuran, sSingkatan dan  gagasan bentuk utama
menerjemahkan kolom judul dan memperhatikan kekinian gambar
menunjukkan pemahamean tujuan spesifikas menurut orientas proyek

3. Kompetens yang harus dikuasai sebdumnya:
- tidek ada -

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Pengetahum tentang:
cakupan gambar
bahan yang berkaitan dengan gambar kerja dan spesifikas
ukuran padagambar dan kalkulas yang berkaitan
smbol, dimens dan peridiilahan

Keterampilan untuk:
membaca dan menginterpretaskan gambar
mengukur dengan benar dan akurat
berkomunikas secara efektif untuk pemahaman gambar

Skap:
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bekerja dengan ketdlitian dan ketepatan ukuran

mengharga produktifitas dalam bekerja

efisen dan hadl yang optimd pada sstigp pekerjaan

menghargal kudlitas hasil pada setigp langkah kerjanya

berskap pogitif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan oleh pengawas

5. Fadlitas yang harus disediakan:
gambar kerjaatau shop drawing
spesifikas teknik

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langaung dengan pemeriksasan berkda

Penilaian mdiputi:
observas atas proses kerjal proses gplikas
observas atas skap kerja
observas aas hasl kerjal produk
obsarvas aas waktu penydesaian pekerjaan

7. Kondid saat pengujian:
dapat divjikan langsung di Igpangan atau padasmulas lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesua dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E

Level

N
N
N
N
N
=
=
=
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KodeUnit : KYU.MBL.006 (2) A

Judul Unit  : Mengukur dan Menghitung K ebutuhan Bahan

Uraian Unit  :  Unit kompetens ini berlaku untuk pekerjaan mengukur dan menghitung jumlah
kebutuhan bahan dari sumber informas layak yang diterima

Sub Kompetens

1. Meaksanakan pekerjaan persiapan

pengukuran dan perhitungan
kebutuhan bahan.

11

12

13.

KriteriaUnjuk Kerja
Persyaratan Jaminan Kuditas pada pe aksanaan
pekerjaan dikendi dan diteeti.
Perdatan yang diperlukan sesua dengan jenis
pekerjaen dipilih, diperiksadan diyakinkan aman
dan siap dipakal. Adanya penyimpangan dilgporkan
kepada atasan.
Spesifikas pekerjaan atau gambar kerjadikendi
dan dipahami.

2. Médaksanakan pengukuran dan
perhitungan sederhana

2.1

2.2.

2.3.

Pengukuran dilakukan dengan tepat dan tdliti
menggunakan midar, pita ukur dar/ atau penggaris
segitiga

Perhitungan sederhana menyangkut jarak,
kdlililing, luas, i9 dan berat diheslkan mddui
operas dasar (+,-,X,/).

Adanya ketidakjelasan pada sumber informas yang
digunakan dilaporkan pada aasan.

3. Memperkirakan kuartitas. 3.1. Jumlah kebutuhan bahen diperkirakan.
3.2. Jumlah pesanan dihas|ka/diketahui secara tepat.
4. Membereskan pekerjaan. 4.1. Perdaan dan perlengkapan kerjayang telah
dipaka dismpan padatempatnya
4.2. Gambar kerjaaau informad lain yang tdlah

digunakan dismpan pedatempatnya

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk pekerjaan mengukur dan menghitung kebutuhan bahan yang dapat

diterapkan pada
- rangkakayu
mebel
papan penutup/ pand kayu
penyelesaian akhir
pagar
cetakan beton/ bekigting

2. Bahan yang digunakan mdliputi semua bahan yang digunakan pada proyek konstruks,
termasuk perangkat kerasnya. Perhitungan mencakup:

luas
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kdiling

ig

berat

skda

ratio (unsur/demen atau triangulas)

3. Persyaratan Jaminan Kuditas meliputi:
kepedulian terhadap spesifikas peerjaan
ketdlitian pengukuran

4. Perdatan dan perlengkapan kerjadapat meliputi tetapi tidak terbatas pada
- migar
penggaris segitiga
kalkulator
pitaukur
komputer

Acuan Penilaian

1. Kompetend ditunjukkan dengan pengukuran dan penghitungan bahan-bahan dengan tditi dan
efektif sehingga diperoleh perkiraan macam jenis, volume bahan dan biaya sesua dengan
rencana.

2. Aspek-agpek kritikd yang dinila:
memperagakan dengan efektif penggunaan aat ukur
melaksanakan pengukuran yang tditi dan tercatat
melakukan perhitungan sederhana

menghasiikan jumlah kebutuhan bahan dan biaya yang tepat

3. Kompetens yang harus dikuasa sebdumnya:
- tidek ada -

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Pengetahuan tentang:
gambar kerja dan spesifikas
bahan
operas desar ddam geometri, pengukuran dan penghitungan
perkiraan harga

Keterampilan untuk:

- membaca dan menafarkan gambar
mengukur dan menghitung tanpa bantuan aat
merekam/ mencatat pengukuran
mengoperaskan dat hitung eektronik
komunikas secara efektif

Skap:
bekerja dengan rapih dan bersh
bekerja dengan ketdlitian dan ketepatan ukuran
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mengharga produktifitas dalam bekerja

efisen dan hasll yang optima pada stigp pekerjaan

mengharga kuditas hasi| pada sstigp langkah kerjanya

berskap positif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan oleh pengawas

5. Faglitas yang harus disediakan:
peraatan dan perlengkapan yang tepat
gambar kerjadan spesifikas yang digunakan
lokas tempat kerjayang sesua dengan pekerjaan
keterangan mengena bahan yang tepat sesuai dengan suatu pekerjaan

6. Metoda pengujian:

menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkda

Penilaian mdliputi:

- Observas atas proses kerjal proses aplikas
observas atas skap kerja
observas atas hasl kerjal produk
observas aas waktu penydesaian pekerjaan

7. Kondid szt pengujian:
dapat diujikan langsung di lgpangan aau pada smulas lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesual dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E

Level 2 2 2 2 3 2

N
=
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KodeUnit : KYU.MBL.007 (3) A

Judul Unit  : Membuat Gambar Kerja dan Daftar Komponen

Uraian Unit :  Unit kompetens ini berlaku untuk pekerjaan membuat gambar kerja (shop
drawing) dan daftar komponen untuk keperluan pe aksanaan pekerjaan
pembuatan mebe kayu baik di pabrik/ bengke meupun di lgpangan.

Sub Kompetens

KriteriaUnjuk Kerja

1. Médaksanakan pekerjaan
persigpan.

11

12
13

Data untuk penggambaran (gambar rancangan,
heall pengukuran lapangan, spesfiked, dan lain-

lain) yang diperlukan disgpkan.
Tempat kerja untuk menggamber disigpkan.
Perdatan dan mediagambar disigpkan.

2. Membuat gambar kerja

21

2.2.

2.3.

24.

Bahan yang menjadi obyek pekerjaan didata dari
daftar bahan.

Hasil pengukuran lgpangan digambar ddam
gambar kerja dengan skaa tertentu.

Gambar kerjadilengkapi dengan keterangan dan
notas garbar.

Has| gambar dicek kesesuaiannya dengan hasl
pengukuran lgpangan. Adanya penyimpangan

dilaporkan padayang berwenang untuk dicariken
solusnya

3. Membuat daftar komponen dan
gambar detail sambungan.

3.1

3.2

3.3.

34.

3.5.

Sgtem gruktur mebe yang akan digambar
dipahami.

Sgem kongtruks mebd/ komponen mebd yang
akan digambar ditetgpkan.

Sstem sambungan direncanakan dengan memenuhi
syaa kekokohan struktur kesdluruhan.

Gambar detail sambungan dibuat. Skalagambar,
ukuran kertas ditentukan sehingga detail tergambar
dengan jdas. Gambar dilengkapi dengan informesi
secaradetal.

Daftar komponen yang diperlukan dibuat. Daftar

komponen dikonsultaskan dengan bagian
perancang untuk mendapat kesepakatan.

4. Memeriksa gambar kerja (shop
drawing).

4.1.

4.2.

4.3.

Gambar kerja(shop drawing) diperiksa
kesesuaiannya dengan gambar rancangary desain.

Adanya perbedaan dan penyesuaian pada gambar
kerja dilaporkan kepada perancang/ desainer untuk
dicai solusnya

Gambar kerja(shop drawing) diinformaskan
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kepada pelaksana,

5. Membereskan pekerjaan.

5.1
5.2

5.3.

54

Argp diberi kode dan dismpan pada tempeatnya
Bahan-bahan yang tidak digunakan lagi dibuang
dengan cara dan pada tempat yang aman.

Bahan yang masih dapat digunakan dismpan pada
tempat yang telah disediakan.

Perdatan dan perlengkapan dibershkan, dirawat
dan dismpan pada tempatnya

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk gamber kerja (shop drawing) untuk pekerjaan konstruks mebel kayu

tetap| tidak terbatas pada:
mga
kurs
lemari
lemari tanam
tempat tidur
patis lepas
trolley
kaca berpigura

2. Peadaan kerjamdiputi tapi tidak terbatas pada:

kertas gambar

pinsi

penghapus

rgpido

migtar rol/ mesin gambar

mal

segitiga

komputer (Auto CAD) dan printer

3. 19 gambar kerja (shop drawing) mdiputi tapi tidak terbatas pada
gambar denah, tampak atau potongan dengan beberapa kemungkinen skaa (1:10/ 1.5 1:2/
1:1) pada bagian-bagian yang memperlihatkan ssterm sambungan, bahan perlengkgpan
sambungan, bahan pembentuk komponen, ukuran bahan, dimend detall komponen mebe

arah serat dan jenisfinishing

untuk penggambaran rangka mebd dilengkepi dengan notas lokas komponen (hedap)
detail sambungan dibuatkan aksonometri yang lengkgp dengan smbol bahan yang harus

dibuang
4. 19 daftar komponen:

daftar bahan: tabd nama, kode komponen, jumlah, ukuran jadi, finishing dan catatan

lokagnya

tabel hardware nama, tipe perlengkgpan sambungan, jenis dan jumlahnya

Acuan Penilaian
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1. Kompetens ini ditunjukkan dengan membuat gambar kerja (shop drawing) dan daftar
komponen sesua dengan gambar rancangan, indruks perancang atau data pengukuran di
lgpangan.

2. Aspek agpek kritikd yang dinila:
mengend dan memahami macam-macam gambar
mengend smbol, ukuran, singkatan dan gagasan bentuk utama
mengend kolom judul dan memperhetikan kekinian gambar
pengard pan dan penyimpanan gambar
menunjukkan pemahaman tujuan spesifikas menurut orientas proyek

3. Kompetens yang harus dikuasa sebdumnya:
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikes Timba Bdik di Tempat Kerja
KYU.MBL.002 (1) A Meaksanakan Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Kualitas
KYU.MBL.004 (2) A Merencanakan dan Menyusun Pekerjaan

KYU.MBL.006 (2) A Memahami dan Menginterpretaskan Gambar Kerja dan Spesifikas

KYU.MBL.007 (2) A Mengukur dan Menghitung Kebutuhan Bahan
KYU.MBL.201 (2) A Mdakukan Pengukuran di Lgpangan

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:

Pengetahum tentang:
caramembaca gambar kerja
caakerjadat tangan
caakejada tangan mesin
caakerjamesn
jenis-jenis dan fungs sambungan padamebed
jenis-jenis dan kladfikas kayu, perlengkapan dan peruntukannya yang tepat
cacat kayu
gstem konstruks mebel/ komponen mebd
macammacam dan sfa srukturd sambungan kayu
penergpan macammacam sambungan dalam lingkup komponen mebdl
perlengkgpan sambungan kayu
cara membuat pola
cara perakitan yang efektif

Keterampllan untuk:
menyigpkan da-aa gambar dan dat bantu
mengasah mata pindl dan membershkan rgpido/ dat gambar teknik
menggunakan dat ukur dan mesin gambar
menggambar teknis dan aksonometri

mengkoordinaskan pekerjaan dengan bidang terkait

Skap:
bekerja dengan rgpih dan bersh
bekerja dengan ketdlitian dan ketepatan ukuran
mengharga produktifitas dalam bekerja
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efisen dan hadl yang optimd pada setigp pekerjaan
mengharga kuditas hasl pada stigp langkah kerjanya
berskep pogitif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan oleh pengawas

5. Fadlitas yang harus disediakan:
perdaan dan perlengkgpan yang tepat
kertas gambar yang sesuai dengan kebutuhan [
gambar rancangan dan pesifikad yang digunakan
lokas tempat kerjayang sesua dengan pekerjaan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksasan berkda

Penilaian mdiputi:
observas atas proses kerjal proses gplikas
observas atas skap kerja
observas aas hasl kerjal produk
obsarvas aas waktu penydesaian pekerjaan

7. Kondis szt pengujian:
dapat divjikan langsung di lgpangan aau pada smulad lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesua dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E F G H

L evel

w
w
N
N
w
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=
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KodeUnit : KYU.MBL.008 (3) A

Judul Unit ~ : Memilih, Menyimpan, Menyalurkan Bahan dan Mengirim Barang

Uraian Unit  : Unit kompetens ini berlaku untuk pekerjaan memilih, menerimadan
menyimpan barang (bahan, asesori aaupun komponen) dan menydurkannya ke
lingkungan kerja, termasuk mengirimkan komponen atau barang jadi.

Sub Kompetens

KriteriaUnjuk Kerja

1. Médakukan pemesanan bahan dan
perlengkapan.

11

12

13

14.

15.

Bahan yang ditunjuk pada spesifikad bahan
diidentifikes dengan benar.

Kuantitas bahan dan asesori/ perlengkapan yang
ditunjuk pada pesfikad dihitung dengan benar.
Kuantitas komponen yang ditunjuk pada dafter
potongan bahan dihitung dengan benar.
Adminigras yang berkaitan dengan pesanan bahan
dan perlengkapan dilengkapi, sesuai persyaratan
perusahaan.

Formulir pemesanan bahan dan perlengkapan
diserahkan ke bagian pembelian sesual persyaratan
perusahaan.

2. Mengatur cara pengenddian
kudlites.

2.1

2.2.

2.3.

24.

Prosedur pengenddian kuditas diatur dan
ditergpkan sesual persyaratan perusahaan.

Bahan dipilih berdasarkan kuditasnya sesua
prosedur perusahean.

Bahan dan perlengkgpan dipilih berdasarkan
kesesuaian dan keawetannya sesual dengan
rekomendas pabrik dan persyaratan perusashaan.
Adanya materid yang russk/ cacat dikendi dan

dilaporkan pada yang berwewenang untuk
mengatasinya, sesual dengan persyaraan
perusahaan.

3. Mamilih dan memanfaatkan da
angkut.
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3.1

32.

3.3.

34.

Alat angkut dipilih disesuaikan dengan jenis
pekerjaan dan disesuaikan dengan rekomendas dexi
perusahaan dan relevan dengan peraturan.

Pemeriksaan keamanan pemakaian diberlakukan
pada aat angkut sebelum proses pengangkutan
dilakukan sesuai dengan ingtruks pabrik.

Terjadinya kerusakan dat angkut yang

mengakibatkan kecd akaan dil gporkan pada yang

berwewenang untuk diambil langkah penanganan
Sesual peraturan perusahaan.

Alat angkut dioperaskan dengan cara yang benar
menurut persyaratan keamanan dari perusahaan.
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35. Ala angkut dirawat, dibershkan dan dismpan
sesuUa dengan aturan paka dari pabrik pembuanya

4. Menerimadan menyerahkan bahan 4.1. Adminisras yang berkenaan dengan penerimaan
dan perlengkapan. bahan dilengkepi sesual persyaratan perusahaan.

4.2. Bongkar muat bahan yang diterima diatur dengan
caraaman sesua aturan.

4.3. Bahan yang diterimadiperiksakuditas dan
kuantitasnya sesual dergan persyaratan perusahaan.

4.4. Dokumentasi untuk mengatas adanya
ketidaksesuaian dilengkapi sesual dengan

persyaratan perusahaan.
5. Menyimpan bahan, perlengkapan 5.1. Bahan, perlengkapan dan komponen dismpen di
dan produk lainnya. tempat yang telah ditunjuk sesuai dengan yang
diatur perusahaan.

5.2. Bahan, perlengkapan atau komponen diberi 1abdl/
tandasesual yang ditentukan perusahaan.

5.3. Adanya ketidaksesuaian dilgporkan padayang
berwewenang, untuk ditindaklanjuti sesuai

peraturan perusahaan.
6. Memperbarui |aporan behan, 6.1. Lagporan bahan berkenaan dengan kuantitas bahan
perlengkapan, komponen aau yang dismpan sdau disesuaikan.

procuk. 6.2. Datajumlah bahan dan perlengkaparn/ komponen

dicatat dan sdldu diperbaharui, sesual persyaratan
perusahaan.

6.3. Dokumen yang dibutuhkan untuk mengatas adanya
penyimpangan harus dilengkapi sesua persyaratan
perusahaan.

7. Menydurkan bahan, perlengkapan 7.1. Adminigras yang berkenaan dengan penyduran
aau komponen antar tempat kerja komponen dilaksanakan.

7.2. Bahav perlengkgpany komponen diberi tandal |abel
untuk kebutuhan proses sdanjutnya

7.3. Pengamanan terhadap kecd akaan yang mungkin
terjadi diamati.

7.4. Bahan ditempatkan secaraaman, sesual persyaratan
perusahaan.

8. Mengirim komponen yang tdlah 8.1. Adminidras untuk komponen yang telah Sgo/
Sigp untuk proses selanjutnya. sdlesal dilengkapi, sesual dengan persyaratan
perusahaan.

8.2. Standar kuditas dan prosedur pengenddiannya
diberlakukan sesual persyaratan perusahaan.

8.3. Komponen yang tdah sdesal diperiksa kuditasnya,
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84.

8.5.

8.6.

diperiksa kesesuaiannya dengan spesifikas dan
persyaratan perusahaan.

Kerusakan dan cacat pada komponen

didokumentas dan dikembdikan untuk diperbaiki
Sesual persyaratan perusahaan.

Pengepakan yang menjamin perlindungan
komponen diberikan untuk menjaga kuditas sdama
masa transportas dan trangit.

Proses pengangkutan diatur supayaaman,
disesuaikan dengan peraturan yang berkaitan
dengan ha tersebut.

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk pekerjaan memilih, menyimpan barang (bahan, asesori aaupun
komponen) dan menyaurkannya ke lingkungan kerja, termasuk pengirimkan komponen
komponen aau barang jadi. Perdatan dan perlengkapan dapat meliputi berbaga jenis dat
angkut bahan dan barang yang digunakan pada pekerjaan konstruks mebd.

2. Bahan yang ditangani mdiputi tapi tidak terbatas pada

papan
kayu
plywood

vinir

bahan perekat
paku

sekrup

Asesori meliputi tapi tidek terbatas pada:
engsel
rel laci
handel
magnet
Snapper
trapes
vertilas plagik
bahan finishing
bahan laminas

Komponen mdiputi, tapi tidak terbatas pada komponen untuk:

produk lemari kamar mandi
perabot perkantoran
perabot dapur

perabot ruang makan
perabot ruang tamu
perabot ruang tidur
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bingkai gambar
mainan

3. Perwaratm Jaminan Kualitas mdipuiti:
prosedur dan pengoperasian tempat penyimpanan
prosedur kerja peryimpanan dan pengiriman
kudlitas bahan yang ditangani
penggunaan dan perawatan perlengkapan penyimpanan dan pengangkutan
kehati-hetian pengiriman dan penyimpanan

4. Persyaratan kesehatan dan kesdamatan kerja harus mengacu pada undang-undang atau
peraturan daerah yang berlaku, dan setidaknya mencakup:

perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerja
penggunaan perdatan dan perlengkapan kerja
penanganan bahan

penanganan bahan berbahaya

Acuan Penilaian

1. Kompetens ditunjukkan dengan memperlihatkan tata carayang benar ddam memilih,
menerima dan menyimpan barang (bahan, asesori ataupun komponen) dan menydurkannya
ke lingkungan kerja, termasuk pengirimkan komponen aau barang jadi.

2. Aspek agpek kritikd yang dinila:
mengend bahan, asesori atau komponen yang dbutuhkan sesual pekerjaan

menergpkan/ mengaplikaskan penyeeksan bahan

melengkapi kebutuhan adminidras yang berkaitan dengan pekerjaan sesual persyaratan
yang berlaku pada perusahaan

memperlakukan bahan dengan aman dan efektif

menergpkan peraturan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja

dapat menjelaskan permasaahan yang biasatimbul daam pekerjaan dan memperlihatkan
caramenangani masaah terssbut madui Imulas kondis

3. Kompetens yang harus dikuasal sebdumnya
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikas Timba Bdik di Tempat Keja
KYU.MBL.002 (1) A Meaksanakan Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Kudlitas
KYU.MBL.004 (2) A Merencanakan dan Menyusun Pekerjaan
KYU.MBL.006 (2) A Mengukur dan Menghitung Kebutuhan Bahan

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Pengetdwuaw tentang:
caa kerjadat angkut
caramengirim barang yang benar
cara menyimpan bahan dan komponen yang benar
pengoperasian dat angkut secaraaman
pola penyauran bahan sesual proses produks yang ada
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Keterampilan untuk:
berkomunikas secara efekif
mengoperaskan da angkut
menangani bahan

Sikap
bekerja dengan rgpih dan bersh
bekerja dengan ketdlitian dan kehdti-hatian
mengharga produktifitas dalam bekerja
efisen dan hasl yang optima pada setigp pekerjaan
berskap positif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan oleh pengawas

5. Faslitas yang harus disedigkan:
perdaan dan perlengkgpan yang tepat [
barang (bahan, asesori, komponen) yang akan digunakan pada pekerjaan konstruks mebe [
dat angkut
tempat penyimpanan barang

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suau tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkaa

Penilaian mdliputi:
observas atas proses kerjal proses gplikas
observas atas Skep kerja
observas aas hasll kerjal produk
obsarvas aas waktu penyeesaian pekerjaan

7. Kondis saat pengujian:
dapat divjikan langsung di Igpangan aau pada smulad lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesua dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E F G

Level 3 3 3 3 2 2 3 1
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KodeUnit : KYU.MBL.009 (3) A

Judul Unit ~ : Memilih dan M erencana Pembelahan L og

Uraian Unit  : Unit kompetens ini berlaku untuk pekerjaan memilih log yang berkuditas,
menentukan sstem perrbelahan kayu untuk kebutuhan tertentu, mengates
adanya penyimpangan pada waktu penggerggian dan mengukur kedar air kayu.

Sub Kompetens KriteriaUnjuk Kerja
1. Médaksanakan pekerjaan 1.1. Persyaratan Jaminan Kualitas pada pelaksanaan
persigpan. pekerjaan dikendi dan ditaati.

1.2. Perdatan yang diperlukan sesuai dengan jenis
pekerjaan dipilih, diperiksa dan diyakinkan aman
dan Sap dipaka. Adanya penyimpangan dilgporkan
kepada atasan.

1.3. Spesfikas kebutuhan kayu untuk pekerjaan
tertentu dipahami.

1.4. Jenisdan jumlah bahan diidentifikas berdasarkan
gambear kerjadan spesifikes

2. Memilihlog. 2.1. Logdiandisa dipilih log yang mempunya
efektifitas manfaat kayu sedikitnya 70%.

2.2. Logyangtdahterpilih diangkut ke tempet kerja
dengan menggunakan dat angkut yang sesua.

3. Menentukan sitem pembelahan 3.1. Kebutuhan behan diidentifikas dari andisa
Kayu. kebutuhen behan,

3.2. Sglem pembeahan kayu ditentukan.
3.3. Ingruks disampaikan pada pekerja pembeah kayu.

3.4. Penyimpangan kondis sset pembelahan kayu
dilaporkan kepada atasan untuk dicarikan

solusnya
4. Menyimpan dan mengukur 4.1. Kayu hasll pembeahan diperiksa kadar airnya
kekeringan kayu. 4.2. Kayu hasll pembdahan disusun dengan ssem
tertentu agar tidak merusak bentuk.

4.3. Kayu yang perlu dikeringkan disusun dengan tata
carayang disesuaikan dengan kebutuhan tujuan
kekeringan kayu dan menghindari deformes
bentuk.

5. Membereskan pekerjaan. 5.1. Bahanbahan yang tidek digunaken lagi dibuang
dengan cara dan pada tempat yang aman. Log yang
tidek terpilih dikembaikan ke tempat semula

5.2. Bahan yang mash dapat digunekan dismpan pada
tempa yang tdah disedigkan. Ssa  bahan
penggerggian dikeolasesua arahan perusahaan.
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5.3. Perdatan dan perlengkapan dibershkan, dirawvat
dan dismpan pada tempatnya

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk pekerjaan memilih kayu gelondongan, merencanakan pembeahan log
dan memeriksa kadar kekeringan kayu untuk menentukan proses penyimpanan kayu.

2. Jenis pembelahan log mdliputi tetapi tidak terbatas pada pekerjaan membeah kayu, dengan
cara
membdah tirus
memotong Sku
mematong miring

Jeniskayu mdiputi, tetapi tidek terbatas pada
kayu mahoni
kayu jati
kayu rengas
sungkal
ramin
pinus
bangkira
damar
sonokeling

3. Persyaratan Jaminan Kuditas meliputi:
- prosedur pengoperasian di tempat kerja

prosedur kefja
kuditas bahan
pengawasan dan pengenddian prosedur
prosedur penyimpanan bahan
penggunaan dan perawatan perlengkepan kerja
kepedulian terhadap pesifikes pekerjaan
kepedulian terhadap proses masina

4. Persyaratan Kesehatan dan Kesdlamatan K erja harus mengacu pada undang-undang atau
peraturen daerah yang berlaku, dan setidaknya mencakup:
lingkungan dan kesdlamatan tempat kerja
perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerja
penggunaan perdatan dan perlengkapan kerja
penanganan bahan
meakukan pekerjaan mengangkat dan mengangkut dengan baik dan aman

5. Perlengkapan dan pakaan kesd amatan kerjamediputi:
sepatu kerja
sarung tangan
pekaan kerja
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6. Perdatan dan perlengkapan kerja dapat meliputi tetapi tidak terbatas pada
dat ukur rol meter
sikw/ pasekon
mistar
gerggi tangan
gergali bes
gerggi beah
gerggji potong
baw saw
tee square
marking gauges
saw stools

Acuan Penilaian

1. Kompetens ditunjukkan dengan kemampuan untuk mengidentifikas log sedikitnya 2 jenis
kayu yang mempunya pemanfaatan efektif sekurang-kurangnya 70 % dan cara pembelahan
sesua kebutuhan.

2. Aspek agoek kritikd yang dinilai:
menunjukan kepatuhan pada Peraturan Kesehatan dan Kesdamatan Kerjayang berlaku
memeatuhi prosedur pengelolaen kuditas dan proses ddam konteks pekerjaan memilih dan
merencana pembelahan log
mengidentifikes log mddui detall, bentuk den ukurannya
memilih dan menggunakan proses, perdatan dan perlengkapan yang tepat untuk
menye esaikan tugas
memperhatikan kesesuaian hasil kerja dengan pesifikes
memperhatikan ketepatan dan efisens
menggunakan perdatan uji kekeringan kayu
mengidentifikas kesalahanrkesdahan tipikd dan masdahmasdah yang terjadi serta
tindakan yang harus dilakukan
meakukan komunikas interaktif dengan pihak lain untuk memastikan keamanan dan
prosedur kerjayang efektif

3. Kompetens yang harus dikuasa sebdumnya:
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikas Timba Bdik di Tempat Keja
KYU.MBL.002 (1) A Mdaksanakan Persyaratan K esehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Kuditas
KYU.MBL.004 (2) A Merencanakan dan Menyusun Pekerjaan
KYU.MBL.005 (2) A Memahami dan Menginterpretaskan Gambar Kerja dan Spesfikes
KYU.MBL.006 (2) A Mengukur dan Menghitung Kebutuhan Bahan
KYU.MBL.008 (3) A Memilih, Menyimpan, Menydurkan Bahan dan Mengirim Barang
KYU.MBL.101 (1) A Menggunakan Perdatan Tangan dan Peraatan Ligtrik
KYU.MBL.102 (1) A Menggunakan Perdatan Mesin Tetap
KYU.MBL.201 (2) A Mdakukan Pengukuran di Lapangan

4. Pengetahuan, keterampilan dan skgp yang mendukung:
Pengetahuan tentang:
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persyaratan kesdamatan kerjayang berkaitan dengan tempat, perdatan dan perlengkgpan
kerja

gambear kerjadan spesifikas

jenis, gfat, kegunaan bahan kayu

desain dan pringp-pringp mebel

tipe-tipe mebel

metoda pemilihan bahan agar mebd terbebas dari ancaman rayap

perdatan dan perlengkapan yang digunakan dalam pekerjaan pembeahan log

pengukuran dan pemerikssan kedataran

jenis permasalahan yang biasa timbul dan cara penanganan yang efektif

Keterampilan untuk:

- bekerjasecaraaman
mengatur pekerjaan
membaca dan menginterprestakian gambar dan spesifikas
menginterpretas dokumen dari berbagai sumber
menyigpkan pekerjaan
berkomunikas secara efektif
menghitung jumlah bahan dari gambar
melakukan pengukuran dan pemeriksaan kedataran
menangani bahan

Skap
bekerja dengan rgpih dan bersh
bekerja dengan ketdlitian dan ketepatan ukuran
mengharga produktifitas dalam bekerja
efiden dan hasl yang optima pada setigp pekerjaan
menghargai mutu hesl pada setigp langkah kerjanya
berskap pogtif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan oleh pengawas

5. Faslltasyang harus disediakan:
perdatan dan perlengkgpan yang tepat untuk pekerjaan pembeahan log dan pengetesan
kekeringan kayu
berbegai tipe log kayu untuk dipilih den dites
gambar kerjadan spesfikas yang digunakan [
lokas tempat kerjayang sesua dengan pekerjaan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksasan berkada

Penilaian mdliputi:
obsarves atas proses kerjal proses gplikes
obsarvas atas Skep kerja
observas aas hasl kerjal produk
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observas aas waktu penyeesaian pekerjaan

7. Kondis saat pengujian:
dapat divjiken langsung di lapangan atau padasmulas lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan atau pada akhir pekerjaan sesual dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E F G

L evel

w
w
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N
w
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Standar Kompetens Bidang Teknologi Perkayuan MBL /34




—
av

KodeUnit : KYU.MBL.101 (1) A

Judul Unit . Menggunakan Peralatan Tangan dan Peralatan Ligrik

UraianUnit  : Unit kompetend ini berlaku untuk pekerjaan menggunakan peraatan
pertukangan kayu: perdatan tangan maupun perdaan listrik, termasuk
perawatannya, dengan baik dan benar sesual persyaratan yang ditetapkan
berkenaan dengan Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja, peraturan
perusahaan dary atau petunjuk teknis pabrik pembuat perdatan.

Sub Kompetens

KriteriaUnjuk Kerja

1. Mengendi perdatan tangan dan
perdatan ligrik.

11

12

13

Penggunaen perdatan ligtrik dan tangan dalam
pengoperasan bengkd dikendli.

Macam serta fungsi/ kegunaan perdatan tangan dan
perdatan ligrik diketahui.

Sumber ligrik dikendli.

2. Meamilih perdaan tangan.

2.1

2.2.

2.3.

24.

Persyaratan Kesehatan dan Kesdlamatan Kerja
penggunaan peraatan tangan dipahami dan
dipetuhi.

Perlengkapan pribadi untuk keperluan perlindungan
kerjadipilih, dikenakan dan digunakan dengan
benar.

Perdatan tangan yang diperlukan sesua dengan
jenis pekerjaan dipilih, diperiksa dan diyakinkan
aman dan Sap dipakal. Adanya penyimpangan
dilgporkan kepada atasan.

Perdatan pemegang bahan atau landasan kerja
untuk menerapkan pekerjaan dengan perdatan

tangandipilih.

3. Menggunakan perdatan tangan.

3.1

3.2

3.3.

Bahan kerja diletakkan dan terpegang pada
posisnyauntuk menergpkan pekerjaan dengan
perdatan tangan.

Perdatan tangan digunakan secara aman dan
efektif.

Perdatan tangan diletakkan secara aman ketika
tidek dipaka.

4. Memilih perdatan ligrik.

4.1.

4.2.

4.3.

Persyaratan K esehatan dan Kesdamatan Kerja
penggunaan perdaan ligrik dipahami dan dipatuhi.
Perlengkapan pribadi untuk keperluan perlindungan
kerjadipilih, dikenakan dan digunakan dengan
benar.

Perdatan listrik yang diperlukan sesua dengan
jenis pekerjaan dipilih, diperiksadan diyakinkan
anen dan sap dipakai. Adanya penyimpangan
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dilaporkan kepada atasan.

4.4. Perdaan pemegang bahan aau landasan kerja
untuk menerapkan pekerjaan dengan perdatan

ligrik dipilih.
5. Menetgpkan jalur sambungan 5.1. Jdur yang aman untuk penempatan kabd aau
ligrik atau sdlang udara kempa sdlang udara dikendi, agar terhindar dari bahaya
deri/ ke tempat kerja 5.2. Jur kabd penyambung dari sumber daya

ditempatkan padajaur yang aman dan terhindar
dari bahayalduldang orang.

5.3. Kabd penyambung dihubungkan pada sumber ciya
atau pand ligrik atau ke perdatan listrik dengan
baik memenuhi persyaratan.

5.4. Sdang compressed air/ udara kempa dilewatkan
melaui tempat yang aman atau terhindar dari
behaya ldu-ldang orang.

5.5. Sdang compressed air/ udara kempa dihubungkan

pada alt semprot dan sumber compressed air/
udara kempa dengan baik memenuhi persyaratan.

6. Menggunakan perdatan ligrik. 6.1. Bahan kerjadiletakkan dan terpegang pada
posisnyauntuk menergpkan pekerjaan dengan
perdatan lidrik.

6.2. Perdatan ligrik digunakan secara aman dan efektif.

6.3. Pedatan lidrik diletakkan secara aman ketika tidak
dipekal.

7. Membereskan pekerjaan. 7.1. Bahan-bahan yang tidak digunakan lagi dibuang
dengan cara dan pada tempat yang aman.

7.2. Bahan yang masih dapat digunakan dismpan pada
tempat yang teh disediakan.

7.3. Perdatan dan perlengkapan dibershkan, dirawat

dan dismpan padatempatnya Kabe penyambung,
sdlang udara dibershkan, diperiksa dan dismpan.

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk penggunaan perdatan tangan dan perdatan ligtrik, termasuk
perawatannya.

2. Persyaratm Jaminan Kualitas melipuiti:

prosedur dan pengoperasan tempat kerja
prosedur kerja

prosedur pengenddian kuditas

penggunaan dan perawatan perdatan dan perlengkapan kerja
kepedulian terhadap spesfikas pekerjaan

kepedulian terhadap proses masina
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3. Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja harus mengacu pada undang-undang atau
peraturan daerah yang berlaku, dan setidaknya mencakup:

lingkungan dan kesdamatan tempat kerja
perlengkgpan dan pakaian kesdamatan kerja
penggunaan perdatan dan perlengkapan kerja
penanganan bahan

4. Perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerjamdiputi:
- bgukeja
sepatu kerja
mantel/ jaket
sarung tangan
kacamata pdindung
helm proyek
masker
penutup telinga

5. Perdatan tangan mdiputi, tapi tidek terbatas pada
- kund pas
linggis kedl
cutter
pahat
gergai
pelu
rol meter
waterpas

benang

6. Pedatan lirik meliput, tetapi tidak terbatas pada:
bor
nail guns
saplers
obeng
amplas
gerggi bundar
jig saws
perata
routers

7. Pedatan finishing meiputi tetapi tidek terbatas pada:
amplas
kape
dat semprot
kompresor

8. Perdatan power supply/ sumber tenaga ligtrik mdiputi:
sduran dan perdatan tenagalidrik di tempat kerja
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Acuan Penilaian

1. Kompetend ini ditunjukkan dengan menggunakan perdatan tangan dan perdatan listrik
termasuk perawatannya dengan baik dan benar sesual dengan Persyaratan Kesehatan dan
Kesdamatan Kerja, peraturan perusahaan dan petunjuk teknis pabrik pembuat peraatan.

2. Aspek agpek kritikd yang dinila:
menunjukkan kesesuaian dengan Peraturan Kesehatan dan Kesdlamatan Kerjayang

berlaku

menunjukkan kesesuaian dengan prosedur pengdolaan kuditas dan proses dalam konteks
memasang rangka dan penutup dinding kayu

memilih dan menggunakan proses, perdatan dan perlengkapan yang tepat
menggunakan prosedur yang aman dan efektif untuk menyigpkan dudukan dan
sambungan, dan memfix-kanposs

memilih dan menggunakan peraatan tangan maupun peraatan lisrik yang benar sesuai
dengan pesifikas

aman dan efektif ddam menggunakan perdatan tangan dan ligtrik.

mengidentifikas kesalahanrkesdahan tipikd dan masdahmasdah yang terjadi serta
tindakan yang harus dilakukan

melakukan komunikes interaktif dengan pihak lain untuk mempadtikan keamanan dan
prosedur kerjayang efektif

3. Kompetens yang harus dikuasa sebdumnya:
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikas Timbd Bdik di Tempa Kerja
KYU.MBL.002 (1) A Medaksanakan Persyaratan K esehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Meaksanakan Persyaratan JaminanKuditas

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Per1getd1uar1 tentang:
persyaratan kesdlamatan kerjayang berkaitan dengan tempat, perdatan dan perlengkgpan
kerja
gambar kerjadan spesfikas
pemdiharaan/perawatan mesin
jenis mesin dan carakerjanya
bahan
perdatan tangan dan lidrik serta perlengkapannya
pengukuran dan pemerikssan kedataran

Keterampllm untuk:
bekerjasecaraaman
mengatur pekerjaan
menggunakan dan merawet perdatan dan perlengkapan kerja
menyigpkan bahan
berkomunikas secara efekiif
melakukan pengukuran dan pemerikssen kedataran
melakukan koordinas tanganmata secara tepat dalam penggunaan perdaan
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Skap
bekerja dengan rgpih dan bersh
bekerja dengan ketdlitian dan ketepatan ukuran
efiden dan hasll yang optima pada setigp pekerjaan
berskap pogitif dan terbuka terhadap penilaian hasl pekerjaan oleh pengawas

5. Fadlitas yang harus disediakan:
bahan kayu
perdatan tangan dan ligtrik serta perlengkapan yang sesua
lokas tempat kerjayang sesual dengan pekerjaan
gambar kerjadan spesifikas yang digunakan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkda

Penilaian mdliputi:
observas atas proses kerjal proses gplikas
observas atas skap kerja
observes atas hasl kerjal produk
observas atas waktu penyelesaian pekerjaan

7. Kondis saat pengujian:
dapat diujikan langsung di Igpangan atau padasmulas lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesual dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E F G H
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KodeUnit : KYU.MBL.102 (1) A

Judul Unit  : Menggunakan Peralatan Mesin Tetap

Uraian Unit  : Unit kompetens ini berlaku untuk pekerjaan menggunakan mesin tetap untuk

perkayuan yang terpasang pada bengkd. Kompetens meiputi persigpan
penggunaan, mengoperasikaan mesin dan merawat.

Sub Kompetens KriteriaUnjuk Kerja

1. Mengendi mesn, carakerjanya 1.1. Persyaratan Jaminan Kuditas pada penggunaan
(pengoperasannya) dan perdatan mesin tetgp dikendi dan ditaeti.
persyaratan keamanannya 12

13.

14.

Persyaratan Kesehatan dan Kesdlamatan Kerja
untuk penggunaan perdatan mesin tetgp dikendi
dan ditaeti. Persyaratan Kesehatan dan
Kesdamatan Kerja untuk tombol pengaman dan
mematikan diketahui.

Jenis dan kegunaan mesin tetap yang digunakan di
tempat kerja (bengkel) diketahui.

Caraoperas/ kerjamesin diketahui dan dipahami.

2. Menyigokan mesin untuk
digunakan.

21

2.2.

2.3.

Mesin disgpkan mengikuti persyaratan proses
kerjadan ma/ batas pemandu dipasang terkunci
pada kedudukannya

Perlengkapan pribadi untuk keperluan perlindungan
kerja dipilih, dikenakan dan digunakan dengan
benar.

Perdatan yang diperlukan sesuai dengan jenis
pekerjaan dipilih, diperiksa dan diyakinkan aman
dan 9gp dipekai. Adanya penyimpangan dilgporkan
kepada atasan.

3. Mengoperaskan mesin.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

Prosedur menghidupkan mesin dlaksanakan sesuai
petunjuk pabrik pembut.

Bahan dikerjakan dan disorongkan padamesin
sesual petunjuk pabrik pembuat dengan tatacara
pengerjaen yang aman.

Bahan diatur dan dipaskan padatempat yang
semestinya padamesin penggerak sesua dengan
petunjuk pebrik pembuet.

Mesin dioperasikan pada kgpasitas dan untuk
kegunaan yang ditetgpkan sesual dengan spesifiked
pabrik pembuat dan persyaratan Kesehatan dan
Kesdamatan Kerja

Prosedur memeatikan mesin dilaksanakan sesua
petunjuk pabrik pembut.

Adanya kerusakar/ penyimpangan yang tidak
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sesua dengan aturan di tempat kerja, dilgporkan
lisan ataupun tertulis.

4. Memdihara mesndan 4.1. Mesn dipdiharasecaraberkdamengikuti panduan
perlengkapannya. pengoperasian yang dikel uarkan oleh pabrik

pembuat.

4.2. Kerusskan diketahui dan dilgporkan pada pengawes
yang berwenang.

4.3. Keruskan kecil diketahui dan diperbaiki apabila
memungkinkan.

4.4. Pisau darV atau perlengkgpan mesin dicocokkan
dan dipadtiken sesual spesifikas pabrik pembuat.

5. Membereskan pekerjaan. 5.1. Bahan-bahan yang tidek digunakan lagi dibuang
dengan cara dan pada tempat yang aman.

5.2. Bahan yang mash dgpat digunakan dismpan pada
tempat yang telah disediakan.

5.3. Perdatan dan perlengkapan dibershkan, diraveat
dan dismpan pada tempatnya. Pemotong, pisau dan
perlengkgpan mesin dibershkan, diperiksadan
dismpen.

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk penggunaan mesin tetap yang berada dan telah disusun pada suatu
bengkd kerja

2. Perwaratm Jaminan Kualitas mdipuiti:
prosedur dan pengoperasan tempat kerja
prosedur kerja
pengawasan dan pengenddian prosedur
penggunaan dan perawatan peradatan dan perlengkepan kerja
kepedulian terhadap spesifikes pekerjaan
kepedulian terhadap proses mesina

3. Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan K erja harus mengacu pada undang-undang atau
pereturan daerah yang berlaku, dan setidaknya mencakup:
lingkungan dan kesdamatan tempet kerja
perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerja
penggunaan perdatan mesin tetap dan perlengkapannya
penanganan bahan
lantal keja
4. Perlengkq)m dan pakaan kesdlamatan kerjameliputi:
sepatu kerja
kacamata pdindung

penutup telinga
masker
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sarung tangan

helm proyek

sarung tangan khusus
pekaan kerja

5. Mesin tetap yang dimaksud, termasuk di dalamnya tetapi tidak terbatas paca:
gerggi belah
gergdi pita
mesin ketam ketebdan
mesin profil
mesin peubang
bor
mesn amplas
mesin gurinda
mesin poles

6. Perdatan dan perlengkapan kerja untuk pemdiharaar/ perawatan dan pemasangan dapat
meiputi namun tidak terbatas pada:
penuang minyak
dat pdumas
jangkasorong
dat ukur
obeng/ drel
rol meter
waterpas
pelu

sku

Acuan Penilaian

1. Kompetens ditunjukkan dengan menggunakan perdatan mesin tetap untuk pekerjaan
perkayuan.

2. Aspek agpek kritikd yang dinilai:
menunjukkan kesesuaian dengan Peraturan Kesehatan dan Kesdamatan Kerjayang

berlaku terutamadaam ha pengoperasan mesin

menunjukkan kesesuaian dengan prosedur pengelolaan kuditasdan proses ddam konteks
pengoperasan mesin

mengidentifikas kesaahanrkesdahan tipikd dan masdamasdah yang terjadi serta
tindakan yang harus dilakukan

meakukan komunikas interaktif dengan pihak lain untuk memastikan keamanan dan
prosedur kerjayang efektif

mengetahui dan menergpkan dengan tepat petunjuk pabrik pembuat mengenai
penggunaan mesin

mengetahui dan menerapkan dengan benar persyaratan pengaman sdama pengoperasan
mesin

mel aksanakan tatacaral prosedur secara benar sebel um menggunakan sesual dengan
tuntutan pelaksanaan pengoperasan mesin.
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melaksanakan prosedur menghidupkan mesin secara benar

memperagakan pengoperasian mesin secara aman dan efektif

melaksanakan prosedur mematikan mesin secara benar

memperhatikan prosedur pembersihan dan perawatan mesin yang disyaratkan
melakukan prosedur yang aman dan benar memasang dan melepas pisau potong.

3. Kompetens yang harus dikuasa sebdumnya:
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikes Timba Bdik di Tempat Kerja
KYU.MBL.002 (1) A Meaksanakan Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Kualitas
KYU.MBL.101 (1) A Menggunakan Peraatan Tangan dan Perdatan Listrik

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Pengetahuan tentang:
persyaratan kesdlamatan kerjayang berkaitan dengan tempat, perdatan dan perlengkapan
keja
jenismesin dan caa-kejanya
pemdiharaan/ perawatan mesin
perdaan dan perlengkapan kerja
bahan
penanganan bahan
gambar kerjadan spesfikas
pengukuran dan pemeriksaan kedataran

Keterampilan untuk:
- bekerjasecaraaman
mengetur pekerjaan
membaca dan menginterpretasikan gambar serta spesifikas
menginterpretes dokumentas dari berbagal sumber
menggunakan dan merawat perdatan mesin tetap dan perlengkapannya
menyigpkan mesin dan bahan
berkomunikas secara efekif
melakukan pengukuran dan pemeriksaan
menangani bahan
mengoperaskan mesin
menggunakan perdatan tangan
Skap:
bekerja dengan rgpih dan bersh
bekerja dengan ketditian dan ketepatan ukuran

5. Fadlitas yang harus disediakan:
perdaan mesin tetgp dan perlengkagpannya
gambar kerja dan spesifikas yang digunakan
lokas tempat kerjayang sesual dengan pekerjaan
bahan-bahan untuk pengujian

6. Metoda pengujian:
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menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkaa
Penilaian meliputi:
- obsarves das proses kerjal proses gplikas
observas atas skap kerja
observas aas hasl kerjal produk
observas aas waktu penydesaian pekerjaan

7. Kondis szt pengujian:
dapat diujiken langsung di lapangan atau pada Smulad lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesual dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E F G
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KodeUnit : KYU.MBL.103(3) A

Judul Unit . Membuat Pola

Uraian Unit  :  Unit kompetens ini berlaku untuk pekerjaan melukiskan pola potong/ bentuk
pada bahan pola untuk keperluan pembuatan komponen mebd.

Sub Kompetens

1. Meaksanakan pekerjaan persiapan
membuat pola

2. Membuat draft komponen dan
detail.

11

12

13

14

15.
16.

2.1

2.2.

2.3.

KriteriaUnjuk Kerja
Persyaratan Jaminan Kuditas pada pe aksanaan
pekerjaan dikendi dan diteeti.
Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
untuk pekerjaan pembuatan pola dikendi dan
diteeti.
Perlengkapan pribadi untuk keperluan perlindungan
kejadipilih, dikenakan dan digunakan dengan
benar.

Perdatan yang diperlukan sesua dengan jenis
pekerjaan dipilih, diperiksa dan diyakinkan amen
dan Sap dipeka. Adanya penyimpangan dilgporkan
kepada atasan. Alat ukur yang digunakan
disesuaikan dengan tingkat keskuratan yang
dibutuhkan.

Soesifikas pekerjaan pembuatan pola dipahami.
Jenis dan jumlah bahan diidentifikas berdasarkan
gambar kerjadan spesfikad. Bahan pola
ditentukan dengan mempertimbangkan jumlah
komponen yang harus dibuat dan dat kerjadan
kerumitan bentuk.

Sistem kongruks mebdl diidentifikas dari gambar
kerja

Sglem sambungan direncanakan dengan memenuhi
syarat kekokohan struktur kesduruhan.

Draft dikonsultasikan dengan bagian pelaksanaan
untuk mendapat kesepakatan.

3. Membuat gambar dasar lengkap.

3.1

3.2

Gambar skala 1:1 dibuat pada kertas sehingga
detall tergambar dengan jelas.

Gambar dilengkapi dengan tanda cara
pembentukan.

4. Méukiskan pola pada bahan.

4.1.
4.2.

4.3.

Gambar dicocokkan dengan gambar desain.
Gambar dasar dipatronkan pada bahan polayang
dpilih.

Hasil lukisan dilengkapi dengan tanda cara
pembentukan.
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4.4. Poladipotong dan dibentuk andlisa kesesuaian
gambar kerjadan kondis lapangan.

4.5. Hadl pembuatan pola diinformesikan pada
pelaksana pembuat komponen dan dipastikan dapat
dimengerti.

5. Membereskan pekerjaan. 51. Bahanbahan yang tidek digunekan lagi dibuang
dengan cara dan pada tempat yang aman.

5.2. Bahan yang mash dapa digunakan dismpan pada
tempat yang telah disediakan.

5.3. Perdatan dan perlengkapan dibershkan, dirawat
dan dismpan pada tempatnya

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unit Kompetens ini berlaku untuk pembuatan pola untuk komponen mebd yang harus dibueat
ddam jumlah lebih dari satu, baik yang dikerjakan di tempeat atau di bengkd. Untuk mebel

tunggd, pola potong komponen dilakukan langsung dengan melukiskan pada bahan.

2. Mebd yang akan dibuat polatersebut dapat meliputi tetapi tidak terbatas pada:
kurs
lemari
mga
troli
tempat tidur

3. Persyaratan Jaminan Kualitas mdliputi:
prosedur dan pengoperasan tempat kerja
prosedur kerja
kuditas bahan pola
pengawasan dan pengendaian prosedur
penggunaan dan perawatan perdatan dan perlengkgpan meukis
kepedulian terhadap spesifikes pekerjaan
ketditian pengukuran den kergpihan kerja

4. Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja harus mengacu pada undang-undang atau
peraturan daerah yang berlaku, dan setidaknya mencakup:
lingkungan dan kesdlamatan tempat kerja
perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerja
penanganan bahan
lantai/ mgakerja

5. Perdatan dan perlengkapan kerja dapat meliputi tetapi tidak terbatas pada
aat ukur rol meter
benang
Sku/ passkon
mistar
pola cetakan
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Acuan Penilaian

1. Kompetens ditunjukkan dengan membuat pola pada behan yang tepat sesua dengan jumlah
dan jenis bahan yang akan digunakan, sebagal bagian dari proses pembuatan mebd.

2. Aspek agpek kritikal yang dinila:
menunjukkan kesesuaian dengan Peraturan Kesehatan dan Kesdamatan Kerjayang

berlaku

menunjukkan kesesuaian dengan prosedur pengelolaan kuditasdan proses ddam konteks
pembuatan pola

mengidentifikes dan memahami gambar kerja dan spesfikes bahan.

mengidentifikas dimens bahan yang akan dipaka dan tataletak pola pada bahan agar
pemakaan bahan efisien

bahan untuk pola cukup kuat agar tidak berkurang ukurannya pada proses pemotongan
memperhatikan ketepatan pemasangan (ketegakary lurus dan datar)

mengidentifikas kesalahanrkesdahan tipikd dan masdahmasdah yang terjadi serta
tindakan yang harus dilakukan

meakukan komunikas interaktif dengan pihak lain untuk mempastikan keamanan dan
prosedur kerjayang efektif

3. Kompetens yang harus dikuasal sebdumnya
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikes Timba Bdik di Tempat Kerja
KYU.MBL.002 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Kudlitas
KYU.MBL.004 (2) A Merencanakan dan Menyusun Pekerjaan
KYU.MBL.005 (2) A Memahami dan Menginterpretasikan Gambar Kerja dan Spesifikes
KYU.MBL.006 (2) A Mengukur dan Menghitung Kebutuhan Bahan
KYU.MBL.007 (3) A Membuat Gambar Kerja dan Daftar Komponen
KYU.MBL.101 (1) A Menggunakan Perdatan Tangan dan Peraatan Ligtrik
KYU.MBL.102 (1) A Menggunakan Perdatan Mesin Tetap
KYU.MBL.104 (1) A Membuat Kompanen dan Detail Sambungan Mebe Bentuk
Sederhana
KYU.MBL.105 (2) A Membuat Komponen dan Detall Sambungan Mebe Bentuk Rumit
KYU.MBL.201 (2) A Mdakukan Pengukuran di Lapangan

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Pengetehum tentang:
persyaratan kesdamatan kerja yang berkaitan dengan tempat, perdaan dan perlengkapan
kerja
gambar kerjadan spesifikas
berbagai macam konstruks mebe
fungd, kongtruks dan jenis sambungan pada mebd
behen pola

Keterampilan untuk:
bekerja secaraanman
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membaca dan menginterpretaskan gambar serta spesifikas
menginterpretas dokumentas dari berbagal sumber
menyiagpkan bahan

berkomunikas secara efektif

menghitung jumiah bahan

melakukan pengukuran dan memeriksa kedataran
menangani bahan

terampil merggambear teknis

terampil mengkoordinaskan dengan bidang terkait

Skap
bekerja dengan rapih dan bersh
bekerja dengan ketditian dan ketepatan ukuran
mengharga produktifitas dalam bekerja
efiden dan hasl yang optima pada setigp pekerjaan
mengharcal kuditas hes| pada setigp langkah kerjanya
berskap pogtif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan oleh pengawas

5. Faslitas yang harus disediakan:
perdaan dan perlengkapan yang tepat sesual dengan proses konstruks
gambar kerjadan pesfikasi yang digunakan
lokas tempat kerjayang sesuai dengan pekerjaan
bahan-bahan yang digunakan pada pekerjaan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tugas
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkaa

Penilaian mdliputi:
observas atas proses kerjal proses gplikas
obsarves atas Skap kerja
obsarvas aas has| kerjal produk
observas atas waktu penyelesaian pekerjaan

7. Kondid szt pengujian:
dapat divjikan langsung di lapangan atau pada smulad lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesual dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetens A B C D E F G H
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KodeUnit : KYU.MBL.104 (1) A

Judul Unit  : Membuat Komponen dan Detail Sambungan Mebd Bentuk Sederhana

Uraian Unit  :  Unit kompetend ini berlaku untuk pekerjaan membuat komponen mebd
bentuk sederhana dengan bentuk yang lurus dan bentuk sambungan yang
sederhana pula

Sub Kompetens KriteriaUnjuk Kerja

1. Médaksanakan pekerjaan persapan 1.1. Persyaratan Jaminan Kualitas pada pelaksanaan
membuat komponen mebd bentuk pekerjaan dikendi dan ditadti.
sederhana 1.2. Persyaratan Kesehatan dan Kesdlamatan Kerja
untuk pekerjaan pembuatan komponen dari kayu
dikendi dan diteeti.

1.3. Perlengkapan pribadi untuk keperluan perlindungan
kerjadipilih, dikenakan dan digunakan dengan
benar.

1.4. Perdatan yang diperlukan sesuai dengan jenis
pekerjaan dipilih, diperiksa dan diyakinkan aman
dan siap dipakal. Adanya penyimpangan dilgporkan
kepada atasan.

1.5. Spedfikas pekerjaan terkait dipahami.

1.6. Jenisdan jumlah bahan diidentifikas berdasarkan
gambar kerjadan spesfikas.

2. Menyigpkan bahan. 2.1. Ddftar potongan bahan dijadikan acuan.
2.2. Bahan dipilih dengan arahan atasan.

2.3. Bahan terpilih diangkat dan dismpan dekat
tempat kerja

w

Mematong dan membentuk 3.1. Bahan terpilih dipotong dengan ukuran yang sesua
komponen. dengan arahan atasan.

3.2. Kompanen dibentuk sesuai dengan kudlitas yang
disyaratkan aasan.

&~

Mengha uskan. 4.1. Komponen dihaduskan hingga Sgp untuk keperluan
perakitan.

4.2. Hasl pekerjaan dicek untuk mendapeatkan
kergpihan dan kergpatan sambungan yang
dipersyaratkan.

Membereskan pekerjaan. 5.1. Bahan-bahan yang tidek digungken lagi dibuang
dengan cara dan pada tempat yang aman.

52. Bahan yang mash dapa digunskan dismpan pada
tempat yang telah disediakan.

5.3. Perdatan dan perlengkapan dibershkan, dirawat

o
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| dan dismpan pada tempatnya

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk pembuatan komponen dan detall sambungan mebel kayu dengan
bentuk sederhana, yang dirancang sebagal bagian dari mebel sesual dengan gambar kerja

2. Pembentukan komponen dan detal sambungan yang mempunya bentuk sederhana, mdlipuiti
berbaga pekerjaan tetgpi tidak terbatas pada:
membeah kayu
membdah tirus
memotong sku
membuat lubang (mengebor)
membuat cowakan lurus
membuat sponing
membuat purus
membuat dur
membuat lideh
meratakan licin permukaan
mengetam teba kayu
mengetam kayu tipis
mengetam kepdakayu

3. Perwarataq Jaminan Kualitas mdliputi:
prosedur dan pengoperasan tempat kerja
prosedur kerja
kuditas bahan
pengawasan dan pengendaian prosedur
penggunaan dan perawatan peraatan dan perlengkapan
kepedulian terhadap spesifikas pekerjaan
ketditian pengukuran
gpesifikas kondis penyedesaian akhir
kepedulian terhadap proses masina

4. Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja harus mengacu pada undang-undang atau
perauran daerah yang berlaku, dan setidaknyamencakup:
lingkungan dan kesd amatan tempat kerja
perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerja
penggunaan perdatan tangan, ligtrik dan perlengkapan kerja
penanganan bahan
penggunaan mesin tetap

prosedur pekerjaan mengangkat dengan baik

5. Perlengkapan dan pakaian kesd amatan kerjamdiputi:
sarung tangan
pakaan kerja

6. Perdatan dan perlengkapan kerja dapat mdiputi tetapi tidak terbatas pada
pahat
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ketam perata
ketam ketebdan
ketam ligrik

bor tangan

bor ligtrik
gerggi tangan
gerggi ligrik
gerggi bundar
gerggi bdah
gerggi potong
pau

ampdas

obeng

dat ukur rol meter
Sku/ passkon
mistar
polacetakan
bangku kerja

Acuan Penilaian

1. Kompetens ditunjukkan dengan membua komponen mebd  dengan bentuk sederhana seperti
memoatong, membeah bentuk lurus, membueat [ubang lurus, membuang bagian kayu untuk
bentuk rata, mengetam permukaan, mengetam ketebaan.

2. Aspek agpek kritikd yang dinilai:
menunjukkan kesesuaian dengan Peraturan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja yang

berlaku

memilih dan menggunakan perdatan dan perlengkgpan yang sesua untuk menyeesaikan
tugaes-tuges

menunjukkan kesesuaian dengan prosedur pengelolaan kuditasdan proses dalam konteks
pembuatan komponen bentuk sederhana

memperhatikan kesesuaian detall-detail kongtruks kayu dengan arahan dari atasan
mengidentifikas kesdahankesdahan tipika dan masdahrmasaah yang terjadi serta
tindakan yang herus dilakukan

melakukan komunikes interaktif dengan pihak lain untuk mempadtikan keamanan dan
prosedur kerjayang efektif

3 Kompetens yang harus dikuasa sebdumnya:
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikes Timba Bdik di Tempat Kerja
KYU.MBL.002 (1) A Meaksanakan Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Kuditas
KYU.MBL.101 (1) A Menggunakan Perdatan Tangan dan Perdatan Listrik
KYU.MBL.102 (1) A Menggunakan Perdatan Mesin Tetep

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:

Pengetahuan tentang:
persyaraan kesdamatan kerja yang berkait an dengan tempet, peraatan dan perlengkapan
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kerja

bahan mebel dan sambungannya

perdatan tangan, ligtrik dan perlengkapan kerja
perdatan mesin tetap sederhana

pengukuran dan pemeriksaan kedataran

Keteranpllm untuk:
bekerja secaraaman
menggunakan can merawat peraatan dan perlengkapan kerja
menyiagpkan dan menangani bahan
berkomunikas secara efektif
melakukan pengukuran dan pemeriksaan kedataran

Sikep
bekerja dengan rgpih dan bersh
bekerja dengan ketdlitian dan ketepatan ukuran
menghargal produktifitas daam bekerja
efiden dan hasl yang optima pada setigp pekerjaan
menghargal kudlitas hasil pada setigp langkah kerjanya
berskap pogtif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan oleh pengawas

5. Faslitas yang harus disedigkan:
perdatan dan perlengkapan yang tepat sesual dengan proses kongtruks [
bahan yang tepat sesual dengan proses kongruks [
lokas tempat kerjayang sesuai dengan pekerjaan
indruks yang jelastentang pekerjaan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkda

Penilaian mdliputi:
observas atas proses kerjal proses gplikas
observas atas Skap kerja
obsarvas aas has| kerjal produk
observas aas waktu penyedesaian pekerjaan

7. Kondid szt pengujian:
dapat divjiken langsung di lapangan aau padasmulad lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesua dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E F G H
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KodeUnit : KYU.MBL.105 (2) A

Judul Unit  : Membuat Komponen dan Detail Sambungan Mebe Bentuk Rumit

Uraian Unit  :  Unit kompetend ini berlaku untuk pekerjaan memotong dan membentuk
komponery sambungan dengan bentuk rumit (tidek sederhana), kemudian
menghd uskannya hingga sigp untuk dirakit.

Sub Kompetens

KriteriaUnjuk Kerja

1. Médaksanakan pekerjaan persapan
membuat komponen dan detall
sambungan bentuk rumit.

11

12

13.

14

15.

16.

Persyaratan Jaminan Kuditas pada pe aksanaan
pekerjaen dikendi dan ditati.

Persyaratan Kesehatan dan Kesdlamatan Kerja
untuk pekerjaan pembuatan komponen dikendi dan
ditaeti.

Perlengkapan pribadi untuk keperluan perlindungan
kerjadipilih, dikenakan dan digunakan dengan
benar.

Perdatan yang diperlukan sesua dengan jenis
pekerjaan dipilih, diperiksa dan diyakinkan aman
dan sigp dipakal. Adanya penyimpangan dilgporkan
kepada atasan.

Spesifikas pekerjaan membuat komponen
dipahami.

Jenis dan jumlah bahen diidentifikesi berdasarkan
gambar kerja dan pesifiked.

2. Menyigpkan bahan.

3. Mematong dan membentuk
komponen.

2.1

2.2.

2.3.

3.1

32.
3.3.
34.

Bahandan finishing diidentifikes sesual gambar
kerjadan spesfikes.

Bahan terpilih diangkat dan dismpan dekat tempat
kerja

Pola sambungar/ komponen dilukiskan pada bahan
sesual dengan gambar kerja dan pesifikas.

Bahan terpilih dipatong mdintang atau membujur
sesua dengan pola sambungan atau bentuk
komponen yang dimaksud pada gambar kerjadan
gpesifikes.

Bahan dilubangi dengan bor.

Bahan disponing.

Bahandibevd.

4. Menghduskan.

4.1.

4.2.

Penghd usan bentuk sambungan dilakukan untuk
keperluan perakitan.

Has| pekerjaan dicek untuk mendapatkan
kerapihan dan kergpatan sambungan yang
dipersyaratkan.
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5. Membereskan pekerjaan. 5.1. Bahanbahan yang tidek digunakan legi
dengan cara dan pada tempat yang aman.

tempat yang telah disediakan.

5.3. Perdatan dan perlengkapan dibershkan, dirawat
dan dismpan pada tempatnya

dibuang

52. Bahan yang mash dapa digunskan dismpan pada

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk pembuatan komponen dan detall sambungan kayu yang mempunyal

bentuk yang rumit yang mengandung garis lengkung, menyudut baik 2 dimens atau 3
dimeng.

2. Pembentukan komponen dan detail sambungan yang merupakan bentuk rumit (tidsk
sederhana) mdiputi berbagal pekerjaan tetapi tidak terbatas pada:
mematong miring
membut lubang
membua ooning
membuat pinggul
membuat bevel
membuat cowakan
mengetam permukaan
mengetam miring
mengetam sponing
mengetam teba kayu
mengetam kayu tipis
mengetam kepdakayu
mengetam permukaen lengkung.

3. Pers,/aatm Jaminan Kualitas meliputi:
prosedur dan pengoperasan tempat kerja
prosedur kerja
kuditas bahan
pengawasan dan pengendaian prosedur
penggunaan dan perawatan perdatan dan perlengkapan kerja
kepedulian terhadap gambar kerja spesifikes
ketditian pengukuran
spesifikas penydesaian akhir prosedur manufaktur dan finishing
kepedulian terhadap proses masind

4. Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan K erja harus mengacu pada undang-undang atau
peraturan daerah yang berlaku, dan setideknya mencakup:
lingkungan dan kesdamatan tempat kerja
perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerja
penggunaan perdatan tangan, ligtrik dan perlengkapan kerja
penggunaan mesin tetap
penanganan bahan
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prosedur pekerjaan mengangkat dengan bak

5. Perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerjamdipuiti:
sarung tangan
pakaan kerja

6. Perdatan dan perlengkapan kerja dapat mdiputi tetapi tidak terbatas pada
pahat
ketam perata
ketam ketebdan
ketam ligtrik
bor listrik
gerggji tangan
gerggi ligrik
gerggi bundar
gergai bes
gerggi beah
gergali potong
mesin lamdo
router ligrik
mesin profil
pau
ampdas
aat ukur rol meter
waterpas
Sku/ passkon
mistar
pola cetakan
bangku kerja

Acuan Penilaian

1. Kompetens ditunjukkan dengan membuat komponen mebd dan detall sambungan dengan
bentuk yang rumit.

2. Aspek agoek kritikd yang dinilai:
menunjukkan kesesuaian dengan Peraturan Kesehatan dan Kesdamatan Kerjayang

berlaku

menunjukkan kesesuaian dengan prosedur pengeolaan kuditas dan proses ddam konteks

pembuatan komponen mebd bentuk rumit

memilih dan menggunakan peraatan dan perlengkgpan yang sesual untuk menyelesaikan

tuges-tugas

memperhatikan kesesuaian detail-detail komponen kayu dengan gambar dan spesifikes
mengidentifikas kesalahanrkesdahan tipikd dan masdahmasdah yang terjadi serta
tindakan yang harus dilakukan

me akukan komunikas interaktif dengan pihak lain untuk mempadtikan keamanan dan
prosedur kerjayang efektif
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3. Kompe:ens yang harus dikuasal sebumnya
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikas Timba Bdik di Tempat Keja
KYU.MBL.002 (1) A Medaksanakan Persyaratan K esehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Kudlitas
KYU.MBL.004 (2) A Merencanakan dan Menyusun Pekerjaan
KYU.MBL.005 (2) A Memahami dan Menginterpretaskan Gambar Kerja dan Spesifikes
KYU.MBL.006 (2) A Mengukur dan Menghitung Kebutuhan Bahan
KYU.MBL.101 (1) A Menggunakan Perdatan Tangan dan Perdatan Ligtrik
KYU.MBL.102 (1) A Menggunakan Peralatan Mesin Tetap
KYU.MBL.104 (1) A Membuat Komponen Mebd Bentuk Sederhana

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Pengetdmm tentang:

persyaratan kesdamatan kerjayang berkaitan dengan tempat kerja, peraatan dan
perlengkapan
gambar kerjadan spesifikes
berbaga macam kongruks sambungan
bahan mebd dan sambungan
fixing dan penguatan
perdatan tangan, listrik dan perlengkapan kerja
peralatan mesin tetap sederhana
pengukuran dan pemeriksaan kedatarary beda ketinggiary ketegaklurusan
tipe-tipe mebel
fungd, kongtruks dan jenis sambungan pada mebd

Keterampilan untuk:
- bekerjasecaraaman
membaca dan menginterpretaskan gambar serta spesifikas
menginterpretas dokumentas dari berbaga sumber
menggunakan dan merawat perdatan dan perlengkapan kerja
menyigpkan bahan
berkomunikas secara efektif
melakukan pengukuran dan pemeriksaan kedatarary/ beda ketinggiary ketegaklurusan
menangani bahan
Sikap
bekerja dengan rgpih dan bersh
bekerja dengan ketditian dan ketepatan ukuran
mengharga produktifitas dalam bekerja
efisen dan hadl yang optimd pada setigp pekerjaan
mengharga kuditas hasl pada stigp langkah kerjanya
berskep pogitif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan oleh pengawas

5. Fadlitas yang harus disediakan:
peraatan dan perlengkgpan yang tepat sesual dengan proses konstruks
bahan yang tepat sesual dengan proses konstruks
gambar kerjadan pesifikas yang digunakan
lokas tempat kerjayang sesua dengan pekerjaan
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6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tugas
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkaa

Penilaian mdiputi:
observas atas proses kerjal prosesgplikes
observas atas skap kerja
observas aas hasl kerjal produk
observas aas waktu penydesaian pekerjaan

7. Kondid saat pengujian:
dapat diujiken langsung di lapangan atau pada Smulad lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan atau pada akhir pekerjaan sesua dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E F G H
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KodeUnit : KYU.MBL.106 (2) A

Judul Unit ;. Merakit Mebel

Uraian Unit  :  Unit kompetend ini berlaku untuk pekerjaan merakit komponen menjedi
produk mebd. Termasuk dalam pekerjaan ini adaah penyetelan,
penyambungan dan fixing dari kesd uruhan komponen mebd, yang dilakukan
di bengkd, yang kemudian sSap untuk keperluan tahgp berikutnya, yaitu untuk
finishing.

Sub Kompetens KriteriaUnjuk Kerja

1. Méeaksanakan pekerjaan persgpan 1.1. Persyaratan Jaminan Kudlitas pada pelaksanaan

merakit mebd. pekerjaen dikendi dan ditati.

1.2. Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
untuk pekerjaan perakitan mebd dikendi dan
diteeti.

1.3. Perlengkapan pribadi untuk keperluan perlindungan
kejadipilih, dikenakan dan digunakan dengan
benar.

14. Perdatan yang diperlukan sesua dengan jenis
pekerjaan dipilih, diperiksa dan diyakinkan aman
dan Sgp dipaka. Adanya penyimpangen dilaporkan
kepada atasan.

15. Spedfikas pekerjaan mebd dipahami.

1.6. Jenisdan jumlah bahan diidentifikas berdasarkan
gambar kerja dan spedfikes.

2. Memadankan dan menyetdl. 2.1. Komponen dipadankan dengan memperhatikan
tanda/notas perakitan.

2.2. Poss kompanen dikuatkan dengan penyiku dan
klem.

2.3. Kegpihan (levd, vertikd, kergpatan) dipenuhi.
2.4. Sambungan antar komponen dipastikan kokoh.

3. Fixing dan mergpihkan. 3.1. Perakitan dimatikan dengan memakal bahan
pelengkap untuk keperluan fixing: sekrup, lem,
pakul.

3.2. Diberikan perkuatan sementara untuk menjaga agar
bentuk tidek berubah sampal saet lem kering.

3.3. Perkuatan sementara dilepas setelah lem
mengering.

3.4. Hadl pekerjaan yang kurang kergpihannya
dirgpinkan.

4. Membereskan pekerjaan. 4.1. Bahanbahean yang tidek digunekan lagi  dibuang
dengan cara dan pada tempat yang aman.

Standar Kompetens Bidang Teknologi Perkayuan MBL /58




4.2. Bahan yang mash dapat diguneken dismpan pada
tempat yang telah disediakan.

43. Padaan dan perlengkgpan dibershkan, dirawat
dan dismpan pada tempatnya

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk perakitan komponen mebd menjadi unit mebd yang utuh, untuk
dipasang, baik pada bangunan maupun ssbaga mebd lepas, sesua dengan gambar kerjadan

spesifikas.

2. Unit mebel yang dimaksud dapat mdliputi tetapi tidek terbatas pada

mga

kurs

lemari

lemari tanam
tempet tidur
patis lepas
trolley

kaca berpigura

Keengkapan unit mgamdiputi tetapi tidak terbeatas pada:

kaki mga
daun mga
laci

Keengkapan unit kurs mdiputi tetapi tidak terbetas pada:

kaki kurg
tempat duduk
sandaran

lengan

Keengkapan lemari meliputi tetapi tidak terbatas pada:

kaki lemari

badan lemari

daun pintu

ambd (fixed, movable)
laci

Lemari tanam (unit bawah, unit menerus dan unit atas) dengan kelengkapan mdiputi tetapi

tidak terbatas pada
badan lemari
daun pintu
ambd (fixed, movable)
laci
daun mga
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adjuster

Keengkapan tempat tidur mdliputi tetapi tidak terbatas pada:
kaki tempat tidur
badan tempat tidur
kepdatempat tidur

Keengkapan trolley mdiputi tetapi tidak terbatas pada:
roda
bedan trolley
batang dorongan

3. Perwaratan Jaminan Kuditas mdiputi:
prosedur dan pengoperasan tempat kerja
prosedur kerja
kuditas bahan
prosedur pengenddian kuditas
penggunaan dan perawatan perdatan dan perlengkapan kerja
kepedulian terhadap pesifikas pekerjaan
ketditian pengukuran dan kergpihan kerja

4. Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja harus mengacu pada undang-undang atau
peraturen daerah yang berlaku, dan setidaknya mencakup:
lingkungan dan kesdlamatan tempat kerja
perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerja
penggunaan perdatan tangan, lidtrik dan perlengkapan
penanganan bahan
prosedur pekerjaan mengangkat dengan baik

5. Perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerjameiputi:
- sepaukerja
sarung tangan
pekaan kerja

6. Perdatan dan perlengkapan kerjadapat mdiputi tetapi tidak terbatas pada:
pahat
ketam perata
ketam ketebaan

bor listrik

mesin lando
router ligtrik
ampelas

klem lurus
klem/dat perapat
pau

obeng

dat ukur rol meter
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waterpas
benang
unting-unting
Sku/passkon
mistar

Acuan Penilaian

1. Kompetens ditunjukkan dengan merakit satu atau duajenis mebe seperti yang disebut pada
persyaratan unjuk kerja, dari komponen yang membentuknya

2. Aspek agpek kritikd yang dinilai:

menunjukkan kesesuaian dengan Peraturan Kesehatan dan Kesdamatan Kerjayang
berlaku

menunjukkan kesesuaian dengan prosedur pengelolaan kuditasdan proses ddam konteks
merakit mebel

memilih dan menggunakan perdaan dan perlengkgpan yang sesual untuk menyelesaikan
tugas-tuges

mengidentifikas penempatan dan detall tatdetak antar komponen: ukuran, jarak dan
sambungan antar komponen

menggunakan prosedur yang aman dan efektif untuk menyigpkan dudukan dan
sambungan, perkuatan dan menfixkanposs

memperhatikan kesesuaian detail-detail konstruks kayu dengan peraturan
memperhatikan ketepatan pemasangan (ketegakan, lurus, datar dan kergpatan)
mengidentifikas kesalahanrkesdahan tipikd dan masdahmasdah yang terjadi serta
tindakan yang harus dilakukan

meakukan komunikas interaktif dengan pihak lain untuk memastikan keamanan dan
prosedur kerjayang efektif

menye esaikan perakitan mebe sesual spesifikes

3. Kompetens yang harus dikuasa sebdumnya:
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikas Timba Bdik di Tempat Keja
KYU.MBL.002 (1) A Meaksanakan Persyaratan K esehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Kudlitas
KYU.MBL.004 (2) A Merencanakan dan Menyusun Pekerjaan
KYU.MBL.005 (2) A Memahami dan Menginterpretaskan Gambar Kerja dan Spesifikes
KYU.MBL.006 (2) A Mengukur dan Menghitung Kebutuhan Bahan
KYU.MBL.101 (1) A Menggunakan Peradatan Tangan dan Perdaan Lidtrik
KYU.MBL.102 (1) A Menggunakan Perdatan Mesin Tetap
KYU.MBL.104 (1) A Membua Komponen dan Detail Sambungan Mebel Bentuk
Sederhana
KYU.MBL.105 (2) A Membua Komponen dan Detall Sambungan Mebd Bentuk Rumit
KYU.MBL.201 (2) A Mdakukan Pengukuran di Lapangan

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Pengetahuan tentang:
persyaratan kesd amatan kerja yang berkaitan dengan tempat, perdatan dan perlengkapan
kerja
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gambar kerjadan spesifikas

berbagai macam tipe, konstruks dan metoda perakitan mebd

bahan mebd dan asesorinya

fixing dan penguatari] sambungan

perdatan tangan, ligtrik dan perlengkapan kerja

perdatan mesin tetap sederhana

pengukuran dan pemeriksaan kedatararn/ beda ketinggian/ ketegaklurusan
perkiraan kebutuhan bahan

Keterampilan untuk:
- bekerjasecaraaman
mengatur pekerjaan
membaca dan menginterpretasikan gambar serta pesifikes
menginterpretas dokumentas dari berbagai sumber
menggunakan dan merawat peraatan dan perlengkapan kerja
menyigpkan bahan
berkomunikas secara efektif
melakukan pengukuran dan pemeriksaan kedataran/ beda ketinggiar/ ketegaklurusan
menangani bahan
Sikap
bekerja dengan rgpih dan bersh
bekerja dengan ketelitian dan ketepatan ukuran
mengharga produktifitas dadlam bekerja
efisen dan hadl yang optima pada setigp pekerjaan
mengharga kuditas has| pada setigp langkah kerjanya
berskap postif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan deh pengawas

5. Faslitas yang harus disedigkan:
perdatan dan perlengkapan yang tepat sesuai dengan proses kongtruks
bahan yang tepat sesuai dengan proses konstruks
gambar kerjadan spesifikas yang digunakan
lokas tempat kerjayang sesua dengan pekerjaan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkda

Penilaian mdliputi:
obsarves atas proses kerjal proses gplikes
observas atas Skap kerja
observas atas hasll kerjal produk
observas aas waktu penydesaian pekerjaan

7. Kondis saat pengujian:
dapat divjikan langsung di lapangan aau pada smulad lingkungan kerja
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dapat dilakukan pada sagt proses pengerjaan aau padaakhir pekerjaan sesual dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetens

L evel

N
N
N
N
N
N
N
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KodeUnit : KYU.MBL.107 (2) A

Judul Unit  : Menyetel Unit-Unit Lemari Tanam di Bengkel

Uraian Unit  :  Unit kompetend ini berlaku untuk pekerjaan menyetd unit-unit lemari tanam,
yang terdiri atas unit bawah, unit menerus, unit tengah dan unit aas, yang
dilakukan di bengkd, termasuk pemasangan daun pintu, laci dan ambd. Setelah
kesdluruhan unit diperiksa dan memenuhi persyaratan pada gambar rancangan,
kemudian unit-unit tersebut dilepas kembdi untuk keperluan tahap produks
berikutnya (finishing).

Sub Kompetens KriteriaUnjuk Kerja

1. Meaksanakan pekerjaan persgpan 1.1. Persyaratan Jaminan Kuditas pada
menyete lemari tanam. pelaksanaan pekerjaan dikendi dan ditaati.

1.2. Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
untuk pekerjaan penyetdan lemari tanam
dikendi dan ditaeti.

1.3. Perlengkapan pribadi untuk keperluan
perlindungan kerjadipilih, dikenakan dan
digunakan dengan benar.

1.4. Perdatan yang diperlukan sesua dengan jenis
pekerjaan dipilih, diperiksa dan diyakinkan
amen dan sap dipaka. Adanya penyimpangan
dilgporkan kepada atasan.

1.5. Spedfikes pekerjaan lemari tanam dipahami.

1.6. Jenisdan jumlah bahen diidentifikes
berdasarkan gambar kerjadan spesfikas.

2. Menyigpkan tempat penyetelan. 2.1. Unitlemari dicek kelengkgpannyadan
diletakkan padalokas yang tidek mengganggu
pekerjaan.

2.2. Awd penyedan unit lemari ditentukan dan
diberi tanda seperlunya, kemudian unit bawah
lemari tanam diletakkan secara berurutan
Sesual setout yang ditentukan, mulal dari unit
bawah dan unit menerus.

2.3. Lubang yang berkaitan dengan mekanika dan
eektrikal padalokes diantispes.

3. Menyetel unit-unit lemari. 3.1. Pods unit lemari bawah dipastikan seual
gambar kerjal indruks.

3.2. Leve dan ketegakan unit dicek dan dipadtikan.

3.3. Unit-unit lemari bawah disatukan dengan
mamaka bahan penyambung, seperti sekrup,
mur-baut bertutup.

3.4. Unit tengah dipasang kemudian diikuti unit
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atas.

3.5. Penyangga, penyiku sementara dipasang
untuk membantu penyetelan dan dipadtikan

mampu memikul beban lemari.

3.6. Unit aas disatukan dengan menggunakan aat
sambung sesual gambar kerja atau spesfikes.

3.7. Asesori lemari dipasang sestal dengan gambar

kerjadan spesfikas.
4. Méepaslemari tanam atas unit-unit 4.1. Unit atas secara berurutan dari atas dilepas,
untuk keperluan proses sdanjutnya kemudian diturunkan, disusul unit tengah dan
unit bawah.

4.2. Pemilahan dilakukan dengan memperhatiken
kemampuan trangportas dan jalur ke lokes.

5. Membereskan pekerjaan. 51 Bahatbshan yang tidek digunsken lagi
dibuang dengan cara den pada tempat yang
aman.

52. Bahan yang mash dgpa digunekan dismpen
padatempat yang telah disediakan.

5.3. Perdatan dan perlengkapan dibershkan,
dirawat dan dismpan padatempatnya

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk persgpan pemasangan lemari tanam padalokas ddam bangunan
sesua dengan gambar rencana dan aau ingtruks dari pengawas. Penyetdlan dilakukan di
bengkel, yang kemudian dilepas dan disigokan untuk tahap finishing.

2. Unit lemari tanam terdiri atas unit bawah, unit menerus, unit tengah dan unit atas.
Kelengkapan unit meliputi:

plin

box lemari

daun pintu

daun mga

ambd (fixed dan movable)

laci

3. Perwaratan Jaminan Kuditas mdliputi:
prosedur dan pengoperasian tempat kerja
prosedur kerja
kuditas bahan
prosedur pengenddian kuditas
penggunaan dan perawatan perdatan dan perlengkepan kerja
kepedulian terhadap gambar kerjadan spesfikas
ketditian pengukuran
prosedur pengangkutan dan pengangkatan barang
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4. Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja harus mengacu pada undang-undang atau
peraturan daerah yang berlaku, dan setidaknya mencakup:

lingkungan dan kesdlamatan tempat kerja
perlengkgpan dan pakaian kesdamatan kerja
penggunaan peraatan tangan, ligtrik dan perlengkapan
penggunaan mesin tetap

penanganan bahan

prosedur untuk menghidari bahaya kecd akaan

prosedur pekerjaan mengangkat dengan baik

5. Perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerjamdiputi:
sepatu kerja
sarung tangan
pakaan kerja

6. Perdatan dan perlengkapan kerja dapat meliputi tetapi tidak terbatas pada
pau
pahat
ketam perata
ketam ketebdan
bor ligrik
gerggi tangan
potlot dan pen bes
alat ukur rol meter
waterpas
benang sSpatan
unting-unting
Skuw/passkon
mistar
pola cetakan
klem lurus
klem/adat perapat
perancah

bangku kerja

Acuan Penilaian
1. Kompetens ditunjukkan dengan menyetd unit-unit lemari seperti tertera pada ganbar kerja

2. Aspek agpek kritikd yang dinila:
menunjukkan kesesuaian dengan Peraturan Kesehatan dan Kesdamatan Kerjayang

berlaku

menunjukkan kesesuaian dengan proses dan prosedur pengelolaan kuditasdaam konteks

penyetdan lemari tanam yang dilakukan di bengkel

memilih dan menggunakan perdatan dan perlengkgpan yang sesual untuk menyelesaikan

tuges-tuges
mengidentifikes penempatan dan detail antar unit lemari tanam, ukuran, jarak dan
tumpuan
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menggunakan prosedur yang aman dan efektif untuk menyigpkan dudukan dan
sambungan, perkuatan dan merrfixkan posis

memperhatikan kesesuaian detail-detail konstruks kayu dengan peraturan
memperhatikan ketepatan pemasangan (ketegakar/ kelurusan, kedataran dan kergpatan
sambungan)

mengidentifikas kesalahanrkesalahen tipikd dan masdamasdah yang terjadi serta
tindakan yang harus dilakukan

me akukan komunikas interaktif dengan pihak lain untuk memeastikan keamanan dan
prosedur kerjayang efektif

menyelesaikan penyetdlan lemari tanam sesual pesifikes

3 Kompaens yang harus dikuasa sebeumnya:
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikas Timba Bdik di Tempat Keja
KYU.MBL.002 (1) A Medaksanakan Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Kualitas
KYU.MBL.004 (2) A Merencanakan dan Menyusun Pekerjaan
KYU.MBL.005 (2) A Memahami dan Menginterpretasikan Gambar Kerja dan Spesifikas
KYU.MBL.006 (2) A Mengukur dan Menghitung Kebutuhan Bahan
KYU.MBL.101 (1) A Menggunakan Perdatan Tangan dan Peraatan Ligtrik
KYU.MBL.102 (1) A Menggunakan Perdatan Mesin Tetap
KYU.MBL.104 (1) A Membuat Komponen dan Detall Sambungan Mebd Bentuk
Sederhana
KYU.MBL.105 (2) A Membuat Komponen dan Detall Sambungan Mebe Bentuk Rumit
KYU.MBL.106 (2) A Merakit Mebd
KYU.MBL.201 (2) A Mdakukan Pengukuran di Lgpangan
KYU.MBL.203 (2) A Memasang Asesori Mebd

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Pengetahum tentang :
persyaratan kesdamatan kerjayang berkaitan dengan tempat, perdatan dan perlengkapan
kerja
gambar kerjadan spesfikas
berbagai macam jenis, kongtruks dan metoda penyetelan lemari tanam
bahan
fixing dan perkuatan sambungan dan pemasangan
perdatan tangan maupun ligtrik dan perlengkgpan kerja
perdatan mesin tetap sederhana
pengukuran dan pemeriksaan kedatarary beda ketinggian

Keterampllan untuk:
bekerja secaraaman
mengatur pekerjaan
membaca dan menginterpretasikan gambar kerja serta spesifikes
menginterpretas dokumentas dari berbagal sumber
menggunakan dan merawet perdatan dan perlengkapan kerja
menyigokan unit-unit yang akan disetel
berkomunikas secara efekiif
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melakukan pengukuran dan pemeriksaan kedatarary mengukur beda tinggi
menangani bahan
Skap
bekerja dengan rapih dan bersh
bekerja dengan ketditian dan ketepatan ukuran
menghargal produktifitas ddam bekerja
efisen dan hasll yang optima pada stigp pekerjaan

mengharga kuditas hasi| pada setigp langkah kerjanya
berskap pogtif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan oleh pengawas

5. Fadlitas yang harus disedigkan:

perdatan dan perlengkapan yang tepat sesuai dengan proses konstruks
bahan yang tepat sesual dengan proses kongtruks
gambear kerja dan spesifikas yang digunakan

lokas tempat kerjayang sesua dengan pekerjaan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkaa

Penilaian mdliputi:
observas atas proses kerjal proses gplikas
observas atas Skap kerja
observas atas hasl kerjal produk
observas aas waktu penydesaian pekerjaan

7. Kondid saat pengujian:
dapat diujikan langsung di lapangan atau pada smulad lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan atau pada akhir pekerjaan sesua dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E F G H

L evel

N
N
N
N
=
N
N
=
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KodeUnit : KYU.MBL.201(2) A

Judul Unit  : Meakukan Pengukuran di Lapangan

UraianUnit : Unit kompetens ini berlaku untuk pekerjaan menentukan titik awa pengukuran
interior bangunan, dengan bentuk rencana tapak yang lurus-lurus dan sudut

sku, mengadakan pengukuran, dan menggambar hasil pengukuran.

Sub Kompetens

KriteriaUnjuk Kerja

1. Médaksanakan pekerjaan perdapan
pengukuran.

11

12

13

14

15.
16.

Persyaratan Jaminan Kuditas pada pel aksanaan
pekerjaan dikendi dan diteeti.

Persyaratan Kesehatan dan Kesdlamatan Kerja
untuk pekerjaan pengukuran dikendli dan diteeti.
Perlengkapan pribadi untuk keperluan perlindungan
kerjadipilih, dikenakan dan digunakan dengan
benar.

Perdatan yang diperlukan sesua dengan jenis
pekerjaan dipilih, diperiksa dan diyakinkan amen
dan sgp dipekai. Adanya penyimpangan dilgporkan
kepada atasan.

Bentuk ruang daerah perencanean dikendli.

Bentuk bangunan disketsa lengkap dengan unsur
penting yang mempengaruhi peletakan mebd.

2. Mengendi dan mengidentifikes
batas daerah perencanaan.

2.1

2.2.

Patok pada sudut daerah perencanaan ditentukan
dan dikendi sebaga awa pengukuran.

Titik awa pengukuran dan titik sudut lainnya
dipadtikan pada posid titik garis ketegakan dinding.

3. Médakukan pengukuran.

3.1

3.2

3.3.

Pengukuran panjang dan tinggi unsur bangunan
dilakukan dengan aat yang tepat.

Titik utilitas (outlet) panjang dan tingginya diukur
terhadap titik sudut terdekat.

Hasl pengukuran dicatat pada sketsa bentuk ruang.

4, Memeiksasudut Sku dan
kerataan lanta.

4.1.

4.2.
4.3.

44.

Sudut Sku yang terbentuk dari 2 95 dinding
diperiksa dengan menggunakan pringp phytagoras.
Diagond ruang diukur jika sudut ruang tidek sku.
Hasl pengukuran dicatat melengkapi gambar
sketsaruang.

Lantai diperiksa kerataannya dengan menggunakan
perdatan dan perlengkapan yang sesual.

5. Mencatat jenis bahan interior.

5.1
5.2

Tipe bahen dan detall dikendi.
Jenis bahan dicatat pada lembar sketsa
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Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk membuat pengukuran interior ruang, berlaku untuk bentuk bangunan
bentuk sederhana (lurus dan siku). Bangunan dapat dengan sistim konstruks kayu, batu, beta,
beton ataupun bes.

2. Pekerjam pengukuran dapat mdliputi tetapi tidak terbatas pada:
panjang den tinggi dan tebd 99 dinding
panjang dan tingg jendda
panjang dan tinggi pintu
tinggi dan tebd plint
posis keramik peda dinding

Titik utilites mdliputi tetapi tidak terbatas pada:

outlet ligrik
outlet dektronik (antena TV)

outlet air bergh
outlet ar kotor

3. Perwarataq Jaminan Kualitas mdliputi:
prosedur kerja pengukuran
pengawasan dan pengenddian prosedur
penggunaan dan perawatan perdatan dan perlengkapan kerja
kepedulian terhadagp gambar rencana, gambar kerja spesifikas
ketdlitian pengukuran

4. Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja harus mengacu pada undang-undang atau
peraturan daerah yang berlaku, dan setidaknya mencakup:
lingkungan dan kesdamatan tempat kerja
perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerja

5. Perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerjameiputi:
pekaan kerja
sepatu kerja
helm proyek

6. Perdatan dan perlengkapan kerja dapat mdiputi tetapi tidak terbatas pada
potlot/ pendl
aat ukur rol meter
migtar
waterpas
pesawat penyipat datar
benang spatan
unting-unting/ lot
Sku/ passkon

Acuan Penilaian
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1. Kompetend ditunjukkan dengan membuat sketsa bentuk ruang lengkap dengan ukurannya,
untuk keperluan perencanaan pamasangan mebd ataupun perancangan.

2. Aspek agpek kritikd yang dinila:
menunjukkan kesesuaian dengan Peraturan Kesehatan dan Kesdamatan Kerjayang

berlaku

menunjukkan kesesuaian dengan prosedur pengelolaan kuditasda am konteks pembuatan
gambar pengukuran

mengidentifikes lokes dan detall dari interior bangunan

memilih dan menggunakan perdatan dan perlengkgpan yang sesuai untuk menyeesaikan
tugaes-tuges

memperhatikan ketepatan pemasangan eemen interior/ mebe (ketegekan/ kelurusary
kedataran)

mengidentifikas kesalahanrkesdahan tipika dan masdahmasdah yang terjadi serta
tindakan yang harus dilakukan

me akukan komunikas interaktif dengan pihak lain untuk memeastikan keamanan dan
prosedur kerjayang efektif

3. Kompaens yang harus dikuasa ssbeumnya
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikas Timba Baik d Tempat Keja
KYU.MBL.002 (1) A Medaksanakan Persyaratan K esehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Kudlitas
KYU.MBL.005 (2) A Memahami dan Menginterpretaskan Gambar Kerja dan Spesifikas

4. Pengetahuan, keterampilan dan Skgp yang mendukung:
Pengetahuan  tentang:
persyaratan kesdamatan kerjayang berkaitan dengan tempat, perdatan dan perlengkapan
kerja
gambar kerjadan spesifikas
pengukuran dan pemeriksaan kedatarar/ beda ketinggiary ketegaklurusan

Keterampllan untuk:
bekerjasecaraaman
membaca dan menginterpretaskan gambar serta spesifikas
menginterpretas dokumentas dari berbagal sumber
menggunakan dan merawat peralatan dan perlengkapan pengukuran
berkomunikas secara efekiif
melakukan pengukuran dan pemerikssan kedatarary beda ketinggian/ ketegaklurusan

Sikap
bekerja dengan rgpih dan bersh
bekerja dengan ketditian dan ketepatan ukuran
mengharga produktifitas dalam bekerja
efisen dan hasl yang optimd pada setigp pekerjaan
berskap positif dan terbuka terhadap penilaian hasil pekerjaan oleh pengawas

5. Faslitas yang harus disedigkan:
perdatan dan perlengkapan yang tepat sesual dengan proses pengukuran
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ruang perencanaan
gambar kerja dan spesifikas yang mendukung kegiatan konstruks

6. Metoda pengujian:

menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkda

Penilaian mdliputi:

- Observas atas proses kerjal proses aplikas
observas atas Skap kerja
observas atas hasl kerjal produk
observas aas waktu penydesaian pekerjaan

7. Kondis saat pengujian:
dapat diujikan langsung di lapangan aau pada smulad lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesua dengan
kriteria unjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E

Level

N
N
N
N
N
=
=
=
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KodeUnit : KYU.MBL.202(2) A

Judul Unit  : Memasang Unit-Unit Lemari Tanam pada Bangunan

UraianUnit : Unit kompetend ini berlaku untuk pekerjaan mengatur layout unit lemari tanam
pada bangunan, menyetd dan memasang perlengkapannya

Sub Kompetensi

1. Meaksanakan pekerjaan persiapan
memasang unit-unit lemari tanam
pada bangunan.

11

12

13

14

15.
16.

KriteriaUnjuk Kerja
Persyaratan Jaminan Kuditas pada pe aksanaan
pekerjaan dikendi dan diteeti.
Persyaratan Kesehatan dan Kesdlamatan Kerja
untuk pekerjaan pemasangan lemari tanam dikendi
dan ditaati.
Perlengkapan pribadi untuk keperluan perlindungan
kerjadipilih, dikenakan dan digunakan dengan
benar.
Perdatan yang diperlukan sesuai dengan jenis
pekerjaan dipilih, diperiksa dan diyakinkan aman
dan Sgp dipaka. Adanyapenyimpangan dilgporkan
kepada atasan.
Spesifikes pekerjaan lemari tanam dipahami.
Jenis dan jumlah bahan diidentifikas berdasarkan
gambar kerjadan spesifikes.

2. Menyete unit lemari tanam.

2.1

2.2.

2.3.

24.

25.

2.6.

Titik awa pengukuran penyetdan unit lemari
ditentukan dan diberi tanda seperlunya

Unit lemari tanam dipossikan secara berurutan
sesual set-out yang ditentukan.

Sglem pemasangan yang sesual ditentukan
berdasarkan gambar kerja dan spesifikas.
Unit bawah dipasang, diikuti unit menerus

Penyatuan unit atas dengan sekrup/ mur baut
knockdown.

Unit atas dipasang, dibuatkan penyangga, penyiku
sementara untuk membantu penyetelan.

Perkuatan pada penggantung lemari unit atas
dibuetkan dan dipagtiken mampu memikul beban
lemari.

3. Membuat lubang titik outlet
utilitas.

3.1
3.2

3.3.

Jdur utilitas pada ruang penyetdlan diantisipas.
Titik autlet ligrik, lampu, air bersh ar kotor den
keramik yang harus disediakan disapkan.

Lubang titik utilitas dan penydesaian lubang
dibuat sesual arahan atasan.
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3.4. Penyambungan dengan utilitas tama dilakukan
dengan memperhatikan kesdamatan kerja

4. Fixing. 4.1. Pemaﬁﬂgm unit dipastikan sesual gambar kerjal
ingtruks.
4.2. Leve/ kedataran dan ketegaklurusan unit dicek.

4.3. Penyatuan unit mebd dilakukan dengan memekai
bahan penyambung yang disyaratkan pada
spesifikas bahan.

4.4. Fixing dipastiken sabil dan kokoh.

4.5. Penyangga sementara dil epas setelah dipastikan
kesduruhan unit telah kokoh.

5. Memasang perlengkgpan unit 5.1. RAintuy, lad, ambd disstd menggunakan asesori
lemari tanam. pemasangan yang sesuai. dengan memperhatikan
ketegakan dan kedataran, kergpatan dan kergpihan
pemasangan.

5.2. Rintu, laci dipagtikan beroperas dengan lancar.

5.3. Sduruh pengeboran dan pemasangan penahan
ambal, engsdl maupun rel lad dilakukan dengan
hati-hati dan memperhatikan kerapihan kerja

54. Asesori dipasang sesua rencana pemasangan pada
gambar kerja

6. Memasang adjuster. 6.1. Adjuster dipasang untuk mengatas cdah yang
terjadi antara mebe dan bangunan.

6.2. Bahan, tampilan dan bentuk adjuster disesuaikan
dengan arahan tenaga atasan.

7. Memeriksa kerapihan pekerjaen. 7.1. Kesdluruhan pekerjaan diperiksa kesesuaianya
dengan gambar kerja dan spedifikad.
7.2. Hadl akhir produk diperiksa kesesuaiannya dengan
sandar kuditas perusahaan.
8. Membereskan pekerjaan. 8.1. Bahan-bahan yang tidak digunakan lagi dibuang

dengan cara dan pada tempat yang aman.
8.2. Bahan yang mash dgpat digunakan dismpan pada
tempat yang telah disediakan.

8.3. Perdatan dan perlengkapan dibershkan, dirawat
dan dismpan pada tempatnya

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk pemasangan lemari tanam padalokas daam bangunan, sekaigus
menyetel dan memasang perlengkapannya sesuai dengan gambar kerjadan spesifikas.

2. Pekerjaan mdiputi tetapi tidak terbatas pada pemasangan unit lemari tanam yang terdiri atas
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unit bawah, unit menerus, unit atas dan unit tengah dengan kelengkgpan unit terdiri atas:
plint
daun pintu
amba
laci

Asesori meiputi tetgpi tidek terbatas pada:
rel laci
engsd sendok
penahan ambal

Perlengkapan perkuatan pemasangan mdliputi tetapi tidak terbatas pada:
mur-baut knock down
hak penggantung lemexi
fisher

3. Perwaratm Jaminan Kualitas mdipuiti:
prosedur dan pengoperasan tempat kerja
prosedur kerja
kuditas bahan
pengawasan dan pengenddian prosedur
prosedur pengangkutan dan pengangkatan barang
penggunaan dan perawatan perdatan dan perlengkapan kerja
kepedulian terhadap spesifikas pekerjaan
ketditian pengukuran
spesifikas penydesaian akhir prosedur manufaktur dan finishing

4. Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja harus mengacu pada undang-undang atau
peraturan daerah yang berlaku, dan setidaknya mencakup:
lingkungan dan kesdamatan tempat kerja
perlengkapan dan pakaian kesdamatan kerja
penggunaan perdatan tangan, ligtrik dan perlengkapan kerja
penanganan bahan
prosedur pekerjaan mengangkat denganbaik

5. Pelengkapan dan pakaian kesdamatan kerjameiputi:
- sepaukerja
sarung tangan
pakaian kerja

6. Perdatan dan perlengkapan kerja dapat meliputi tetapi tidak terbatas pada
pau
pahat
ketam perata
ketam ketebdan
bor ligrik
gerggi tangan
ampelas
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nail gun

obeng

potlot dan pen bes

dat ukur rol meter atau mistar
waterpas

benang spatan

unting-unting

Sku/ passkon

perancah

Acuan Penilaian

1. Kompetens ditunjukkan dengan memasang unit-unit lemari tanam pada bangunan sebaga
kelengkapan bangunan.

2. Aspek agpek kritikd yang dinilai:
menunjukkan kesesuaian dengan Peraturan Kesehatan dan Kesdamatan Kerjayang

berlaku

menunjukkan kesesuaian dengan proses dan prosedur pengelolaan kuditasdadam konteks
pemasangan lemari tanam padabangunan

memilih dan menggunakan peraatan dan perlengkgpan yang sesua untuk menyelesaikan
tuges-tugas

mengidentifikes penempatan dan detail dari struktur pemasangan (ukuran, jarak dan
tumpuan)

menggunakan prosedur yang aman dan efektif untuk menyigdkan dudukan dan
sambungan, perkuatan dan mem+ix-kanposs

memperhatikan kesesuaian detail-detall konstruks kayu dengan peraturan
memperhatikan ketepatan pemasangan (ketegakan/ kelurusan/ kedataran dan kergpatan
sambungan)

mengidentifikas kesdahantkesdahan tipika dan masdahmasdah yang terjadi serta
tindakan yang herus dilakukan

meakukan komunikas interaktif dengan pihak lain untuk memeastikan keamanan dan
prosedur kerja yang efektif

menye esaikan pemasangan unit lemari tanam gambar rancangan cbn sesual spesifikad

3. Kompetens yang harus dikuasal sebdumnya
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikes Timba Bdik di Tempat Kerja
KYU.MBL.002 (1) A Meaksanakan Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Kuditas
KYU.MBL.004 (2) A Merencanakan dan Menyusun Pekerjaan
KYU.MBL.005 (2) A Memahami dan Menginterpretaskan Gambar Kerja dan Spesifikes
KYU.MBL.006 (2) A Mengukur dan Menghitung Kebutuhan Bahan
KYU.MBL.101 (1) A Menggunakan Perdatan Tangan dan Perdatan Ligtrik
KYU.MBL.102 (1) A Menggunakan Perdatan Mesin Tetep
KYU.MBL.104 (1) A Membua Komponen dan Detail Sambungan Mebe Bentuk
Sederhana
KYU.MBL.105 (2) A Membuat Komponen dan Detall Sambungan Mebd Bentuk Rumit
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KYU.MBL.106 (2) A Merakit Mebd

KYU.MBL.107 (2) A Menyetd Unit-Unit Lemari Tanam di Bengkel
KYU.MBL.201 (2) A Mdakukan Pengukuran di Lapangan
KYU.MBL.203 (2) A Memasang Asesori Mebd

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Per1getd1uar1 tentang:
persyaratan kesdlametan kerja yang berkatan dengan tempat, perdaan dan perlengkapan
kerja
gambar kerjadan spesfikas
berbagai macam kongruks lemari tanam, dan metoda pemasangannya
bahan-bahan mebel
fixing dan perkuatan konstruks
pera atan tangan maupun listrik dan perlengkapen kerja
pengukuran dan pemeriksaan kedatarary beda ketinggiar/ ketegaklurusan

Keterampilan untuk:

- bekerjasecaraaman
mengatur pekerjaan
membaca dan menginterpretaskan gambar serta spesifikas
menginterpretas dokumentasi dari berbagal sumber
menggunakan dan merawat perdatan dan perlengkapan kerja
menyigpkan bahan
berkomunikas secara efektif
melakukan pengukuran dan pemeriksaan kedatarary beda ketinggian/ ketegaklurusan
menangani bahan

S kap
bekerja dengan rgpih dan bersh
bekerja dengan ketelitian dan ketepatan ukuran
menghargal produktifitas dalam bekerja
efisen dan hasl yang optimal pada setigp pekerjaan

mengharga kuditas hasl pada stigp langkah kerjanya
bersikap postif dan terbuka terhadap penilaian has| pekerjaan oleh pergawas

5. Faslltasyang harus disediakan:
dinding yang cukup kuat untuk kongruks unit aas
titik utilitas telah disgpkan sesuai gambar rancangan
perdatan dan perlengkapan yang tepat sesual dengan proses kongtruks
bahan yang tepat sesuai dengan proses konstruks
lokas tempat kerjayang sesuai dengan pekerjaan
gambar kerjadan spesifikas yang digunakan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkaa
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Peni

ldan mdiputi:

observas atas proses kerjal proses gplikas
observas atas skap kerja

obsarvad aas hadl kerjal produk

observas atas waktu penyeesaian pekerjaan

7. Kondid szt pengujian:

dapat diujiken langsung di lapangan atau padaSmulad lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesual dengan
kriteriaunjuk kerjanya

Kunci Kompetensi A B C D E F G H
Level 2 2 2 2 2 2 2 1
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KodeUnit : KYU.MBL.203(2) A

Judul Unit  : Memasang Asesori M ebel

Uraian Unit  :  Unit kompetend ini berlaku untuk pekerjaan memasang asesori mebd: handd,
kundi, sdot, megnet, snapper, kund espanol et, ventilas pladtik, peredam bunyi,

lampu tanam dan sebeagainya
Sub Kompetens KriteriaUnjuk Kerja
1. Médaksanakan pekerjaan persapan 1.1. Persyaratan Jaminan Kualitas pada pelaksanaan
memasang asesori mebd. pekerjaan dikendi dan ditaati.

1.2. Persyaratan Kesehatan dan Kesdlamatan Kerja
untuk pekerjaan pemasangan asesori dikendi dan
diteeti.

1.3. Perlengkapan pribadi untuk keperluan perlindungan
kejadipilih, dikenakan dan digunakan dengan
benar.

1.4. Perdatan yang diperlukan sesuai dengan jenis
pekerjaan dipilih, diperiksadan diyakinkan amen
dan siap dipakal. Adanya penyimpangan dilgporkan
kepada atasan.

1.5. Spedfikas pekerjaan mebd dipahami.

1.6. Jenisdan jumlah bahan diidentifikas berdasarkan

gambar kerjadan spesifikes.
2. Memeriksa kelengkapan asesori 2.1. Tipe jumlah dan kuditas asesori dipadtikan sesual
dan kesigpan tempat pemasangan. dengan spesifiked.

2.2. Perlengkgpan pemasangan asesori yang dibutuhkan
seperti sekrup, adhesive, sealant dan sebagainya,

disgpkan.
2.3. Tempat pemasangan asesori dipastikan telah Siap.

2.4. Perlengkapan lemari tanam tersebut dipastikan
dapat beroperas dengan baik.

3. Memasang asesori mebd. 3.1. Tempat/ titik pemasangan asesori diberi tanda
sesua gambar kerja

3.2. Padatempat/ titik dibuat lubang dengan
menggunakan perdatan yang sesua gambar kerja

3.3. Handd, kundi, snapper, magnet, ventilas dipasang
sesua dengan rencana pemasangan dan pesifikas
teknik dan dengan memperhatikan kergpihan
pemasangan.

3.4. Sduruh pengeboran dan pemasangan asesori
dilakukan dengan hati-hati dan memperhatikan
kergpihen kerja
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4. Membereskan pekerjaan. 4.1. Bahatbahan yang tidek diguneken lagi  dibuang
dengan cara dan pada tempat yang aman.

4.2. Bahan yang mesh dapat digunsken dismpan pada
tempat yang telah disediakan.

4.3. Perdatan dan perlengkapan dibershkan, dirawat
dan dismpan pada tempatnya

Persyaratan Unjuk Kerja

1. Unitini berlaku untuk pemasangan berbaga macam asesori mebd kayu sesual dengan
gambar kerjadan spesifikad.

2. Asesori mebe dapat mdiputi tetapi tidek terbatas pada:
mur-baut knock down, trgpez, dowel
rel laci, engsdl sendok, penahan amba
handd, kunci, selot, magnet, snepper, plastik peredam bunyi
lampu tanam, stop kontak
perlengkapan fungs mebd, seperti: gantungan dad, gantungan sabuk, keranjang pladtik,
bak cudi piring
3 Persyaratm Jaminan Kualitas mdliputi:
prosedur can pengoperasan tempat kerja
prosedur kerja
kuditas bahan
prosedur pengenddian kuditas
prosedur pengangkutan dan pengangkatan barang
penggunaan perdatan dan perlengkapan kerja
kepedulian terhadap gambar kerja spesifikas
ketditian pengukuran
gpesifikes penydesaian akhir prosedur manufaktur dan finishing

4. Persyaratan Kesehatan dan Kesdlamatan Kerja harus mengacu pada undang-undang atau
peraturan daerah yang berlaku, dan setidaknya mencakup:
lingkungan dan kesdlamatan tempat kerja
perlengkapan dan pakaian kesd amatan kerja
penggunaan peraatan dan perlengkapan kerja
penanganan bahan
prosedur pekerjaan mengangkat dengan baik

5. Perlengkapan dan pakaan kesdamatan kerjamdiputi:
sepatu kerja
sarung tangan
pakaan kerja

6. Peraaan dan perlengkapan kerjadapat meliputi tetapi tidak terbatas pada
gerggi tangan
gerggji bes
ketam perata
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bor ligrik

pau

pahat

obeng

potlot dan pen bes
aat ukur rol meter
mister

waterpas

benang spatan
Sku/ passkon

Acuan Penilaian

1. Kompetens ditunjukkan dengan memasang asesori pada mebe seperti yang tertera pada
gambar kerjadan spesifikad.

2. Aspek agpek kritikd yang dinila:
menunjukkan kesesuaian dengan Peraturan Keschatan dan Kesdamaan Kerjayang

berlaku

menunjukkan kesesuaian dengan prosedur pengelolaan kuditasdan proses dalam konteks
pemasangan asesori mebel

memilih dan menggunakan perdatan dan perlengkgpan yang sesuai untuk menyeesaikan
tugaes-tuges

mengidentifikes penempatan dan detail dari pemasangan asesori, ddam hd ukuran, jarak
dan dudukan asesori

memperhatikan ketepatan pemasangan (ketegakan/ kelurusan/ kedataran dan kergpatan
sambungan)

mengidentifikes kesalahanrkesdahan tipikd dan masdahmasdah yang terjadi serta
tindakan yang harus dilakukan

medakukan komunikas interaktif dengan pihak lain untuk memeastikan keamanan dan
prosedur kerja yang efektif

menye esaikan pemasangan asesori mebe sesual spedifikes

3. Kompetens yang harus dikuasa sebdumnya:
KYU.MBL.001 (1) A Mdakukan Komunikas Timba Baik d Tempat Keja
KYU.MBL.002 (1) A Meaksanakan Persyaratan Kesehatan dan Kesdamatan Kerja
KYU.MBL.003 (1) A Mdaksanakan Persyaratan Jaminan Kudlitas
KYU.MBL.004 (2) A Merencanakan dan Menyusun Pekerjaan
KYU.MBL.005 (2) A Memahami dan Menginterpretaskan Gambar Kerja dan Spesfikas
KYU.MBL.006 (2) A Mengukur dan Menghitung Kebutuhan Bahan
KYU.MBL.101 (1) A Menggunakan Perdatan Tangan dan Perdatan Ligtrik
KYU.MBL.102 (1) A Menggunakan Perdatan Mesin Tetap
KYU.MBL.201 (2) A Mdakukan Pengukuran di Lgpangan

4. Pengetahuan, keterampilan dan skap yang mendukung:
Pengetahuan tentang:
persyaratan kesdlamatan kerja yang berkaitan dengan tempat, peraatan dan perlengkapan
kerja
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gambar kerjadan spesifikas

berbagal macam kongtruks pemasangan asesori mebel

bahan konstruks mebe dan asesoris mebd

perdatan tangan maupun listrik dan perlengkapan kerja

pengukuran dan pemeriksaan kedatarary/ beda ketinggiar/ ketegaklurusan

Keterampllm untuk:
bekerja secaraaman
mengatur pekerjaan
membaca dan menginterpretasikan gambar kerja dan spesifikes
menggunakan dan merawat perdatan dan perlengkapan kerja
menyigpkan bahan
berkomunikas secara efektif
melakukan pengukuran dan pemeriksaan kedatarar/ beda ketinggiary ketegaklurusan
menangani bahan
Skap
bekerja dengan rapih dan bersh
bekerja dengan ketdlitian dan ketepatan ukuran
mengharga produktifitas dalam bekerja
efisen dan hadl yang optimd pada setigp pekerjaan
menghargal kudlitas hasil pada setigp langkah kerjanya
berskap positif dan terbuka terhadap penilaian has| pekerjaan oleh pengawas

5. Faslitas yang harus disedigkan:
Dasar/ dudukary tempat pemasangan asesori yang telah disigpkan
perdaan dan perlengkapan yang tepat sesual dengan proses kongtruks
bahan yang tepat sesuai dengan proses kongtruksi
gambar kerjadan spesifikas yang digunakan

6. Metoda pengujian:
menjawab pertanyaan tertulis dan wawancara tentang pengetahuan yang berkaitan dengan
tuges
mengerjakan suatu tugas secara sendiri-sendiri atau secara beregu di bawah pengawasan
langsung dengan pemeriksaaan berkda

Penilaian mdliputi:
observas atas proses kerjal proses gplikas
observas atas Skap kerja
observas atas hasl kerjal produk
observas aas waktu penydesaian pekerjaan

7. Kondid szt pengujian:
dapat divjikan langsung di lapanganaau pada smulad lingkungan kerja
dapat dilakukan pada saat proses pengerjaan aau pada akhir pekerjaan sesua dengan
kriteria unjuk kerjanya
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